MEGBIZASI SZERZODES

amely [étrejdtt a kdzbeszerzésekrdl sz016 2003, évi CXXIX. torvény (a tovabbiakban: Kbt.)
249. §-a alapjan lefolytatott ,.Békés Megyei Kormdanyhivatal Munkaiigyi Kézpontja
illetékességi teriiletén ellatandé mentori  szolgaltatds biztositasa” targyn egyszer(i

kozbeszerzési eljaras eredményeként a Kbt. 99. § alapjan egyrészrél

a Békés Megyei Kormanyhivatal Munkaiigyi Kozpontja (5600 Békéscsaba, Jozsef Attila
u. 2-4.), mint megbizé (tovabbiakban: Megbiz6), adoszam: 15789264-2-04, képviseli: Dr.
Nagy Agnes igazgato,

madsrészrél a Firmus-G Bt. (7100 Szekszard, Székely B. u. 64/B.) (tovdbbiakban
Megbizott), adészam: 26443272-2-17, nyilvantartasi szam/cégjegyzékszam: Cg. 17-06-
001697 képviseli: Ganczer Ferencné

kézott az alabbi feltételekkel:

I. Bevezeté rendelkezések
A Megbizé a TAMOP 1.1.1 ,,Megviltozott munkaképességit emberek rehabilitaciéjinak
és foglalkoztatisianak segitése” megnevezési TAMOP-1.1.1-08/1-2008-0001 szamu
programja alapjan megvaltozott munkaképességli személyek részére mentori szolgdltatast
biztosit, melyet a Megbizd kézbeszerzesi eljaras keretében szerzett be, és amelyet Megbizott
ajanlattevoként, a 111/1. pontban meghatdrozott ajanlati aron - mint legalacsonyabb Osszegii

ellenszolgaltatas ellenében - nyert meg.

II.A szerzddés targya
A kiirasnak és az ajanlatnak megfeleld tartalommal elfogadott mentori szolgaltatas biztositasa

2011.08.19-2012.12.31. kdzo6tt.

A fentiekre tekintettel a kzbeszerzési eljaras keretében kibocsatott ajanlati dokumentacidban

foglaltaknak megfeleléen a felek az aldbbiakban allapodnak meg.

A mentori szolgaltatds nyujtasanak helye: Bacs-Kiskun megye a miiszaki lefrasban megadott

kirendeltségek illetékességi teriiltén illetve székhelyén.



Megbizott a Munkaiigyi Kozpont TAMOP 1.1.1 programjaban mentori szolgaltatdst ny\jt a
vele egyittmiikodd megvaltozott munkaképességlieknek jelen szerzddésben megjelsit

iddtartam alatt a szerz6désben részletezetiek szerint.

II1. Megbizott kijtelezettségei
Megbizott vallalja, hogy a szerzddés idébeli hatalya alatt:

1. A szolgéltatast a Megbizé altal elfogadott ajanlatanak megfeleléen 2706 Ft/éra + afa
megbizasi dij ellenében biztositja, a Megbizd altal kijeltlt megvaltozott munkaképességiiek
részére. Megbizott tudomasul veszi, hogy Megbizoval szemben a megbizasi dijon feliill egyéb

koltséget nem érvényesithet.

2. A Megbizott véllalja, hogy a mentori szolgéltatidst a programba bevont megvaltozott

munkaképességll Ugyfelek részére téritésmentesen nyajtja.

3. Megbizott vallalja tovabba, hogy biztositia a mentori szolgéltatas megvaldsitasahoz
szlikséges személyi és targyi feltételeket azzal, hogy Megbizd a szolgaltatas nytjtasdhoz,

sziikséges helyiséget, biztositja.

4. A mentori szolgéltatds személyi kovetelményet:

A szerzo6dés megkotésekor Béacs-Kiskun megye teriiletén 16 mentor kezdi meg
munkaviszonyban a tevékenységet.

A mentori szolgaltatast, Megbizott kételes a munkaeré-piaci szolgaltatasokrdl, valamint az
azokhoz kapcsoloddan nytjthatd tamogatasokrol szolé 30/2000. (3X. 15.) GM rendelet
mellékletében meghatarozott képesitéssel rendelkezd — Megbizd egyetértésével kivalasztott —
munkatarsakkal a kdzbeszerzési miiszaki leirdsban meghatarozott részletezés szerint nyijtani.
A tevékenység komplexitasa miatt 1 f6 mentor egy idiben legfeljebb 35 - 40 f6

mentoralasat végezheti.

Az indul6 létszamhoz képest tovabbi mentorok belépésére abban az esetben van lehetdség, ha
a kirendeltségeken a TAMOP 1.1.1 programba bevont, és mentori szolgaltatasra iranyitott
személyek Osszlétszama legalabb 35 fovel meghaladja a szerz6dés megkdtésekor mentori

szolgaltatasra iranyitott programrésztvevok szamat.



Ennek alakulasat Megbizd folyamatosan figyelemmel kiséri, és megfeleld idoben eldzetesen
tajékoztatja Megbizottat, hogy melyik kirendeltségen ndvekedhet a mentorok 1étszama.

A mentorok létszamanak csokkenésére a programba bevont Ulgyfelek Iétszamanak
cstkkenésével parhuzamosan Megbizo elézetes — a TAMOP 1.1.1 program megval6sitdsdra

vonatkozo szabalyok figyelembevételével meghozott — szakmai dontése alapjan kertlilhet sor.

5. Megbizott a szerz6déskotéssel egyidejlileg kiteles a teljesitésben részt vevd, a Munkaiigyi
Koézpont vezetdjével egyeztetett, és altala elfogadott munkavallalok névsorat megadni, a
munkaszerz6dések hitelesiteit mésolatdit a Munkatigyi Koézpontnak fegkésébb a munkaba
allast kovetd 8. napig megkiildeni, illetve minden olyan esetben ugyanezt elézetesen

megtenni, ha a teljesitésben résztvevé munkavallalok személyében valtozas kdvetkezik be.

6. Megbizott tudomasul veszi, hogy a mentor tartds tavolléte (pl. gyes, betegség, stb.) idejére,
illetve munkaviszony megsziinése esetén a mentor potlasa kizérdlag a Megbizd irasbeli
egyetértése alapjan lehetséges. Megbizott a szakember pétlasat a kiesést kdvetden

haladéktalanul koteles megoldani.

7. Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy a teljesitésben résztvevd munkavallaidkat
munkaviszony keretében, jelen szerzddés keretében meghatarozott helyszineken, a
szerzbdésben meghatarozott tevékenységekre foglalkoztatja. A Megbizott kotelezettséget
véllal tovabba arra, hogy a vele alkalmazasban 4116 munkavéllaldk tekintetében betartja a
Munka Torvényksnyvérsl sz6l6 1992, évi XXIL szamd torvényben, és egyéb a
foglalkoztatassal Osszefliggd valamennyi jogszabalyban meghatirozottakat. A Megbizott
tudomasul veszi, hogy a foglalkoztatassal kapcsolatos jogszabalyok barmi nemG megsértése a

szerzddés, Megbizo 4ltali azonnali hataly( felmonddsat vonja maga utan.

8. Megbizott az altala foglalkoztatott mentorok részére az ajanlati dokumentacié mfiszaki
leirasdban, illetve jelen megallapodasban meghatdrozott mentori feladatokat tartalmazo

munkakori leirast készit.

9. Megbizott a munkat sajat kiltségén végzi/végezteti el. A szolgdltatast a teljesitésbe bevont
mentorok havonta a szerzédés teljes idétartama alatt maximum a havi torvényes munkaidonek

megfeleld iddtartamban nydjthatjdk. Minden mentori szolgaltatasra iranyitott TAMOP 1.1.1



programrésztvevOnek minden hoénapban részesiilnie kell a szolgaltatasban legalabb 2 6ra

id6tartamban.

10. Megbizott jelen szerzddés teljesitése érdekében a kézbeszerzési miiszaki leirasban (1. sz.
melléklet) meghatérozott helyeken az oft meghatarozott feladatokat kdteles - a Megbizoval

szoros egyiittmitkddésben — magas szakmai szinvonalon elvégezni,

11. Megbizott a 1. pontban megjeldlt megbizasi dijra vonatkozd szdmlat havonta utélag a
teljesités aranydban, az adott hénapban ténylegesen elvégzett mentori szolgaltatisi
oriaknak megfeleléen, (azaz 2706 Ft + afa X havi teljesitett oraszam/mentor) jogosult

kiallitani.

12. A mentori szolgaltatasra vonatozo szamlat Megbizd részére a targyhonapot kvetd honap
15. napjaig kell benyuijtani, az alabbi mellékletekkel egyiitt:

- a 3. sz. melléklet szerinti egyéni mentori naplok,

- a 4. sz. melléklet szerinti havi beszamolot,

- az 5. sz. melléklet szerinti 8sszesitett beszamolg,

Az egyéni mentori naplokat és beszamolokat, - az illetékes kirendeltség-vezetd alairasaval -
mint teljesitésigazolas kell benytjtani. Minden szamlat az aldbbi vevé megnevezéssel nyaijtja
be: Békés Megyei Kormanyhivatal Munkaiigyi Kézpontja (5600 Békéscsaba, Jozsef Attila
u. 2-4) TAMOP 1.1.1 projekt. Megbizott a benydjtott szamlan feltiinteti a szolgaltatas
megnevezEését, a targyhdnapban alkalmazott mentorok altal teljesitett Osszoraszamot, és az
6radijat. Megbizott a jelen megallapodasba foglaltakkal kapcsolatos kdltségeit elkiilonitetten

tartja nyilvan.

13. A havi kifizetés Megbizo részérdl torténd teljesitésének tovabbi feltétele, hogy Megbizott
a 12. pontban foglaltakon talmenden, azokkal egyidejiileg az addzas rendjérdl szold 2003, évi
XCIL: tv. 36/A §-ban meghatdrozott — a benydjtas iddpontjdban 10 napnél nem régebben

kiallitott — nemlegesnek mindsiilé egyiittes adbigazolast nyljt be Megbizo részére.

14. Megbizottnak nem kell a 13. pontban meghatérozott addigazolast benytjtania Megbizd

részére abban az esetben, ha szerepel a szintén a 36/A §-ban meghatarozott kdztartozasmentes

adatbazisban.



15. Megbizott hozzajarul a jelen tligyben keletkezett szerzOdés, illetbleg ezen szerzédés -
beleértve a teljesitéssel Gsszefliggésben keletkezett dokumentumokat és bizonylatokat is-
teljesitésének Megbizé altal t6rénd ellendrzéséhez, tovabba biztositania kell a Tarsadalmi
Megujulas Operativ Programot felligyelé minisztérium ellentrzési szervezete, a Kormanyzati
Ellen6rzési Hivatal, az Allami Szdmvevdszék, az FEuropai Bizottsag, az Eurépai
Szamvevdszék és a Pénziigyminisztérium Kifizetd Hatosag ellendrzési jogosultsagat, melyhez
2020. december 31-ig a szolgéltatassal kapcsolatos iratokat meg kell &riznie. Megbizott az
esetleges vizsgalat esetén véllalja, hogy az ellendrzést a felsorolt szervezetek részérd! tiiri,
illetdleg a kért felvildgositast megadja, a jelen szerz8dés teljesitésével kapcsolatos iratokat

bemutatja, és sziikség esetén masolatban 4tadja

16. Megbizott koteles a Megbizot haladéktalanul értesiteni minden olyan korliményrol,

amely a szolgéitatas eredményességét, vagy kellé idore torténd elvégzését veszélyezteti.

17. Megbizott felelésséggel tartozik azért, hogy a teljesitésben részt vevlk a munkavégzés

soran betartsik a Megbizd tiiz- €s munkavédelmi szabalyait.

IV. Megbizo6 kitelezettségei
A Megbizé vallalja, hogy

1 A szolgaltatas megkezdésekor részletes tajékoztatast nyQjt a Megbizott altal foglalkoztatott
mentoroknak a Megbizd 4ltal mikodtetett TAMOP 1.1.1 intézkedés szolgéltatashoz
kapcsolodé  tevékenységeirdl, folyamatairdl, illetve a Megbizdé vonatkozé thz- ¢&s

munkavédelmi szabdlyairol.

2 A mentori szolgéaltatasban részesitendd iigyfelek névsorat elsé alkalommal a mentori

szolgaltatas kezdetén, a késébbiekben folyamatosan adja 4t a Megbizottnak.

3. A Munkaiigyi Kézpont a 1Il. 11.és 12. pontban foglaltaknak megfelelSen kiallitott ¢s
benyujtott szamla alapjan a Kbt. 303. § (3) bekezdésben meghatarozottak szerint, legkEs6bb a
szamla kézhezvételétdl szamitott 45 napon belill kdteles a megbizési dijat a Megbizotinak a
MKB Bank Zrt.-nél vezetett 10300002-10493081-49020014 szamu pénzforgalmi szamidjara
atutalni.

A Munkaiigyi Kdzpont nem koteles a havi megbizasi dijat a Megbizottnak megtizetni abban
az esetben, ha az jelen szerzddésben foglalt valamely kotelezettségének nem, vagy nem

szerzddésszeriien tesz eleget neki felrohatod okbol.



4. Megbizo jelen szerzodés alairasaval hozzajarul ahhoz, hogy a Kbt. 305. § (6) bekezdésében
irt feltételek bekovetkezése esetén, vagyis amennyiben Megbizé a V. 3. pontban
meghatarozottak szerint kiéllitott szamlat, az ott meghatarozott fizetési hatarid$ lejartaig nem
egyenlii ki Megbizott részére, akkor Megbizott jogosult Megbizdénak a Magyar
Allamkincstarnal vezetett 10026005-01710032-70000007 szami szamlaja terhére beszedési
megbizdst benydjtani. Megbizé egyittal felhatalmazast ad pénzforgalmi szolgaltatdjanak,
hogy az éltala kibocsatott ¢s a beszedési megbizashoz csatolt teljesitési igazolas alapjan a
kifizetést, a fizetési szamlajarol Megbizott, mint kedvezményezett szamldjara haladéktalanul

teljesitse.

V. Szerzédésszegésért valo felelosség

Megbizottnak a szolgéltatast jelen szerzO6désben rdgzitettek szerint kell teljesitenie. A
szerzddés teljesitése sordn a Megbizott haladéktalanul, irdsban (fax, e-mail, ajanlott levél)
koteles jelezni a teljesités akadalyat, annak varhaté megsziinését és az esetleges varhatd qj

teljesitési idépontot.

Barmelyik fé] szerzodésszegést kovet el, ha jelen szerzédésben foglaltakat nem vagy nem
megfelelten teljesiti. A szerzd6d6 felek megallapodnak abban, hogy a Megbiz6 jogosult a
szerzddést azonnali hatéllyal felmondani, ha a Megbizott jelen szerz6désben foglaltakat neki

felrohaté okbdl nem, vagy nem szerzOdésszerlien teljesiti.

Megbizott a jelen szerzddésben rogzitett koételezettségek nem megfelels teljesitése (hibas
teljesités) esetén kotbérfizetési kotelezettséggel tartozik Megbizdnak., A kotbér mértéke:

150.000,- Ft naponként.

8.000.000,- Ft oOsszeglh kotbérfizetési kotelezettség terheli Megbizottat a szerzddés

teljesitésének neki felrohaté meghidsulasa esetén.

Hibas teljesitésnek mindstil, ha a megbizott a szolgaltatast e szerzbdésben régzitettektéd]
eltérden nylitja, tovabba, ha
- nem biztosit az ajanlati dokumenticioban meghatiarozott szami szakképzett
szakembert,

- nem tartja be az ajanlati dokumentacidban részietezett eléirdsokat.



Nem megfeleld (hibas) teljesitésnek mindsil kiillonodsen a szerzédés: 11172, - 111/10., H1/15. —

11/17., VI/1., VI/3. ~ V1/4., VI/7., pontjainak Megbizott altal tdrténd megsértése.

A szerzddés azonnali hatallyal felmondhato:

Megbizé részérdl:
Megbizott jogszabdly, illetve stlyos szerzddésszegése esetén, igy
kiilondsen, ha Megbizott megszegi ¢ szerz6dés 11I. pontjaban

foglaltakat, vagy jogos ok nélkiil megtagadja a szolgaltatas teljesitését.
Megbizott részérdl:

Abban az esetben, ha Megbizé dijfizetési kotelezettségét megszegi, és
ennek Megbizott irdsbeli felszolitdsatdl szadmitott 30 napon belill nem

tesz cleget.

Megbizott feleldssége felrdhatdsdga esetén All fenn. A feleldsség alol csak akkor és olyan
mértékben mentesiil, amilyen mddon és mértékben bizonyitja, hogy a szerzidés teljesitésének
meghitsulasa vagy hibas teljesitése vis maiorra, vagy a megbizd felr6haté magatartasara
vezethetd vissza ¢s a megbizott a teljesités érdekében ugy jart el, ahogy az, az adott helyzetben

altalaban elvérhato.

A felek vis maior-on a felek altal elére nem lathatd és elkeriilhetetlen, a szerz6dd felek
tevékenységétdl fliggetienil eldalid, egyik fél részérél sem iranyithatd illetve lekiizdhetd
termeészeti és tarsadalmi eseményeket értik, amelyek a szerzddésben véllalt kdtelezettségek
teljesftését késleltetik, vagy meghiusitjdk. Vis maior ok esetén a teljesitésében akadalyozott
szerz08d6 fél kételes a mésik felet ¢ kdriillmény bekdvetkezésérdl és elérelathatd idétartamarél,

tovabbd megsziinésérdl haladéktalanul {rasban értesiteni.

A kotbér kifizetése vagy a kotbérigény érvényesitésének elmaradasa nem érinti a Megbizd

azon jogat, hogy a szerzédésszegéssel okozott kardnak megtéritését kovetelje.



V1. A szerzodés egyéb rendelkezései

1. Megbizott a szolgaltatds nyhjtasaval kapcsolatban tudomdsara jutott adatokat
rendeltetésszerlien hasznalja fel, az adatvédelmi jogszabdlyoknak (a személyes adatok

védelmerd! szo1o 1992. évi LXIIL. térvény) megfelelden.

2. Megbizé tajékoztatia Megbizottat, hogy jelen szerz6dés az addzas rendjérdl sz6lo 2003, évi
XCIL torvény 36/A § hatdlya ald tartozik, és valamennyi a szerzddés teljesitésébdl adddo

kifizetés esetén, ez alapjan jar el.

3. Amennyiben Megbizott az adozas rendjérdl szold 2003. évi XCIH. torvény 36/A §-ban
meghatarozott kéztartozdsmentes adatbdzisbol torlésre keriil, akkor errdl haladéktalanui

értesiti Megbizot.

4. Megbizott és Megbizé a bankszamlaszamuk megvaltozdsa esetén azt 3 napon belil

kotelesek egymas felé bejelenteni.

5. Megbizott hozzdjarulasat adja, hogy a kozpénzek felhasznaldsanak Atlathatdsaga és a
kézvélemény tajékoztatasa érdekében a Megbizod a jelen szerzddés feltételeire, igy killondsen
a Megbizott nevére, székhelyére, a szerzddés targyara, a megbizasi dij Osszegére, a szerzddés
teljestilésével kapcesolatosan  végzett felmérések, vizsgalatok eredményeire vonatkozo

adatokat nyilvanossagra hozhatja.

6 A Megbizd megtagadhatia a megbizasi dij kifizetését arra a hoénap(ok)ra, amelyre

vonatkozodan a beszamold hataridére, a targyhot kévetd héd 15. napig nem érkezik be.

7 A megbizasi dij (Osszesen) tartalmazza a mentori dijakat és az egyéb koltségeket, igy
kilondsen a munkabéren kivilli juttatasokat, a szakmai megbeszélésekre, helyszini
litogatasokra torténd utazasok ¢és a mentorok irdnyitdsanak koltségeit, valamint az
adminisztracids koitségeket,

A megbizasi dij legalabb 75%-dnak kell a mentorok foglalkoztatasdhoz kozvetlenil
kapcsolodd koltségnek (bér, jarulékok, étkezési- és egyéb személyi jellegll koltség, utazasi és
kikiildetési koliség, irodaszerek, mobiltelefon, szamitdgép) lennie és csak legfeljebb 25%-o0s

mértéka lehet az egyéb iranyitasi, adminisziraciés, egyéb koliség.



8. Mindkét fél jogosult irdsban, 90 napos felmondasi hatariddvel jelen szerzddés
felmonddsara. Barmelyik fél szerzédés felmondésa esetén a Megbizott a felmondési id teljes

idétartamara koteles még a szolgaltatast a Megbizo részére biztositani.

9. Megbizott tudomdsul veszi, hogy amennyiben a szerzédés hatalya alatt valamilyen kiilsd,
Megbizé altal elbzetesen nem ismert t6le fliggetlen ok miatt a TAMOP 1.1.1 program
felfliggesztésére, ledllitisara (megszintetésére) keriilne sor, akkor Megbizott a szerzédésbol

kiest idoszakra vonatkozéan semmilyen kdveteléssel nem élhet Megbizo felé.

10. Jelen szerzddés kizardlag a felek kozos megallapodasaval, a Kbt. 303. §. és 307. §-iban

foglaltaknak megfeleléen, a szerzidés alairdsara jogosult személyek altal modosithato

irasban.

11. A szerz8d6 felek altal egymdsnak kiildstt értesitéseknek irott formaban kell térténnie.

Ezen értesitések hatélya a cimzett dltali 4tvételkor, illetve neki torténé kézbesitéskor 4ll be.

12. A felek kozétt a kapesolatot az alabbi személyek tartjak:
Megbizo részérdl: Név: Soiti Lajos, elérhetdség: 66/444-211/1312
Megbizott részérdl: Név: Gancezer Ferencné elérhetiség: 20-852-2500

13. Jelen szerzodés 1, 2, 3, 4, 5 sz. melléklete, valamint a kozbeszerzési eljarés soran
keletkezett valamennyi dokumentum, a szerzéddés elvalaszthatatlan részét képezi, ezekkel

egytitt kell értelmezni és alkalmazni.

4. Jelen szerzOdésben nem szabalyozott kérdésekben a kozbeszerzésekrsl szold 2003, évi
CXXIX. tdrvény (Kbt.), a 30/2000. (IX.15.) GM rendelet, az 1959, évi IV. torvény (Ptk)
szabdlyai, a Térsadalmi Megujulas Operativ Programra vonatkozé irdnyado jogszabalyok

valamint a k6zbeszerzési eljaras dokumentécioja az iranyadéak.
15. A szerz6dés 3 (harom) eredeti példanyban késziilt.

16. A szerz6déssel kapcsolatban felmeriilé vitas kérdésekben a felek a Békéscsabai Vérosi

Birosag, ill. értckhatartd] fiiggden a Békés Megyei Birosag, illetékességét kotik ki.



A jelen szerzddésben foglaltakat a felek, mint akaratukkal mindenben megegyez6t irjak ala.

Kelt: Békéscsaba, 2011. augusztus 19.

Mellékletek: 1. sz. melléklet Kbzbeszerzési Miiszaki Leiras

2. sz. melléklet Személyi Adatlap

3. sz. melléklet Mentori Napl6

4, sz. melléklet Mentori beszamold

5. sz. melléklet Osszesitett beszamold }
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