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Negyedéves munkaer6-gazdalkodasi jelentés
Dél-Alfold — 2009. 1. negyedév

NEGYEDEVES MUNKAERO-GAZDALKODASI JELENTES
DEL-ALFOLD — 2009. 11. NEGEDEV

A MUNKAERO-PIACI HELYZET BEMUTATASA

Foglal koztatési adatok A megkérdezett cégek és az altaluk foglalkoztatottak széma

. sty ;s L, , 2009. marcius 31.
A dél-alféldi régié lakénépessége

2009. januar 1-én 1 327 ezér Yolt,
melylsl aktiv kord (15-74 év), a
lakossag 77%-a, 1 021 ezér f
A régié legalabb 54t foglalkoztatd S Békeés megye
gazdasagi szervezeteiben 2008. I-IV. 605 3234116 - 24601
negyedévében 273,2 ezren alltak Csongréd
alkalmazasban ezen  belil a megye
fizikaiak létszama 162,9 ezer, a RSt
szellemieké 110,3 ezdf Yolt.

Jelen negyedéves munkéer fgglgﬁfljj:z”:ndfg
gazdalkodasi felmérésiinkben 1609
munkaltaté vett részt, illetve szolgaltatott adatotelyek 2009. mércius 31-i
foglalkoztatotti létszama Osszességében 90,5 e&ewoft. Ezen érintett cégek
jellemzsen kisfoglalkoztatok, ahogy réegionk munkaadoéinakiytomo tébbsége is e 1609 cég és

kategoriaba sorolhatd. Legtdbb foglalkoztatott ugkkor a nagy és kdzepes IétSZ<'£1rr?Q;5 ﬁ(zer‘f
oglalkoz-

tatotti
ugyanis a latoékortunkbe kertlt munkavallalok 3&tile 40%-atNagyfoglalkoztatdink adataival

legnagyobb szamban feldolgozéipari cégelkéht a gépipar és az éIeImiszeriparSZéFT]O[tU_f_Wk
italgyartas teriileté, de az egészségiigy; oktatds; a széllitds; azlangayletek, ggﬁresunk
gazdasagi szolgaltatas; a kereskedelem, javitazatajadl is tobb nagyfoglalkoztatd

adataival szamolhattunk, foéldrajzi elhelyezkedésiikkintve legnagyobb szamban 2
megyeszékhelyt, igy Szegedil és Kecskemétt; tovabba Baja kornyékék Tobb-

kevesebb nagyfoglalkoztaté jelzéseivel talalkoztunigyan a munkaérpiaci

korzeteink tobbségében, viszont a régié 10 koretgdgyfoglalkoztaté tovabbra sem

kerult / kerllhetett a mintankba.

Aktivitasi adatok 2008. IV. negyedév

Megnevezés Dél-Alfoldon . Orszagosan -
2007. | 2008. | Véltozds' | 2007. | 2008 | Vaéltozas*
foglalkoztatottak ezer f6 4991 4839 3,0 39094 3880,7 0,7
munkanélkiliek 43,0 49,0 14,0 327,8 3371 2,8
gazdaségilag aktivak 542,1 532,9 A7 42372 4217,8 0,5
gazdasagilag inaktivak 479,8 487,7 1,6 3481,1 34895 0,2
alkalmazasban allok szama™ 2815 2732 2,9 2760,0 27626 0,1
aktivitasi arany % 53,0 52,2 -0,8 54,9 54,7 -0,2
foglalkoztatasi rata 488 474 -1,4 50,7 50,4 0,3
munkanélkiliségi rata 79 9,2 1,3 7,7 8,0 0,3

Forras: KSH stADAT

" 9%, illetve szazalékpont
[.-IV. negyedév
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A felmérésben résztvevd szervezetek és foglalkoztatotti Iétszamuk megoszlasa

a Dél-Alfoldon
. . Vélaszold szervezetek Foglalkoztatottak
Létszam-kategoria . ; - :
szama | megoszlasa szama | megoszlasa

Mikro (0- 9f16) 468 29% 2418 3%
Kis (10- 4910) 739 46% 17 596 19%
Kozepes (50 — 249 f6) 343 21% 36 303 40%
Nagy (249 16 felett) 59 4% 34194 38%
Osszesen 1609 100% 90 511 100%

A megkérdezettek legnagyobb szamban — 434 gazdeggsg — a feldolgozéiparbé!
kerlltek ki, ahogy a régi6 gazdasagaban is ezerrahgszerepe meghataroz
Felmérésiinkben — bar 1 szazalékponttal méfdéltl ezen dgazat sulya, — tovabbra
tulreprezentaltnak tekinthiigtamit a cégek heterogén profilja bizonyos szimitpkol is.

A kozszféra foglalkoztatasban betdltott szerepedtibva is igen fajsulyos, dagy i
kdzalkalmazottak, mint a koztisztviskl vonatkozdsdban (a kodzszféraban
foglalkoztatjdk az alkalmazasban allék mintegy heatét). A kdzigazgatas kisebb sulyt
képviselt felmérésiinkben a régid foglalkoztatasdtetiltott tényleges szerepénél; az
oktatas terlletének meritési kore viszontévdbbre sikeredett, a kétt
kompenzéciojaként a kdzszférdbol nyert mintankfelet pontossagunak tekinttéet
Jelenés foglalkoztatoként emlithé&t régionkban a kereskedelem terllete is, az
alkalmazasban A&ll6k 12%-a4nak munkalékéget biztositva. (Felmérésunkben
alulreprezentéltnak bizonyult az agazat, akarcgadp@bipari szektor, a vendéglatas és
az ingatlanugyletek, gazdasagi szolgaltatasokeerijl

A mezgazdasdg — a jo tefihelyi adottsdgokbdl is adédéan — mind a mai napig
kiemelked helyet foglal el a Dél-Alfld nemzetgazdasagi &géi soraban, s a vidéki
teleplléseink nagy részénél alagvetegélhetési forrast, esetleg kiega@s#ereseti
lehetiséget is biztositva. Az agrariumban foglalkoztatggionkban az alkalmazéasban
allék 7%-at.

A negyedéves munkaeré-gazdalkodasi felmérés agazati reprezentacioja

Alkalmazasban allok szama | A megkérdezett cégeknél |  Reprezentacios

Nemzetgazdasagi agak (KSH 2008.1-IV.negyedév) foglalkoztatottak szama arany

[f6] [%]
Mez8gazdasag, vadgazdalkodas 19 280 6 495 33,7
Banyaszat 154 0 0,0
Feldolgozoipar 76 408 32 203 42,1
Villamosenergia-, gaz-, g6z-, vizellatas 4782 1673 35,0
EpitSipar 13 865 2952 21,3
Kereskedelem, javitas 32 642 8 206 25,1
Vendéglatas 8670 1511 17,4
Szallitas, raktarozas 10 457 3337 31,9
Pénziigyi tevékenység 2 496 1013 40,6
Ingatlantgyletek 12 058 2825 234
Kdzigazgatas, védelem, tarsadalombizt. 24 485 5762 23,5
Oktatas 35820 13 697 38,2
Egészségugyi és szocidlis ellatas 24 219 8 334 34,4
Egyéb kozos. személyi szolgaltatas 7 810 2503 32,0
Osszesen 273 146 90 511 33,1

reprezen-
taltsag
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A korébbi jelzések realizdl6dasa, az allaskeresik létszamadatai

2009. I. negyedévének munkéguiaci folyamatai, s ezen belll isfaglalkoztatasi  az elmult
tendenciak kedvestlenebbiil alakultak, mint ahogy azt munkaltatdink vartak: — negyedevi
egy negyedévvel kordbban erre a#szbkra a szezonmunkak varhato beinduléééﬁij%‘ rr?ok
ellenére is stagnalé foglalkoztatotti létszammabnsaltak (akkor megkérdezett) ikrében
munkaltatéink, s a régid nemzetgazdasagi Aagankémtiruktarajanak
figyelembevételével Kkorrigalt @élejelzéseink stagnalast, minimalis emelkedést
irdnyoztak eb. Jelen megkérdezettjeink foglalkoztatotti Iétszaogyanakkor 1,0

szazalékkal csokkent az &€lsegyedév soran.

Azon munkaltatéinkndl, akik mindkét megkérdezésankralaszoltak, 2,6%-0s
létszamcsokkenés kovetkezett be, az e kdrbentjazieten tartds (stagnalas) helyett
az elmult negyedévben, igy létszdmgazdalkodasdktadl karcsubb lett.

A foglalkoztatas ilyen iranyl tendencidja az Allarfioglalkoztatasi Szolgéla allaskeresik

nyilvantartasaban szeréplallaskere$ allomanyban fokozottan jelentkezett. . leétszam-
nyilvantartasba légk (29 100 6s) létszama 10 80@v¥el haladta meg a kiaramloké \églst%?éigi

igy a nyilvantartott allaskerék marciusi 83 ezer 30@$ zardletszama 15,0%-kal vo 44at0k
magasabb az egy negyedévvel korabbinal.

A nyilvéntartott allaskeresdk fébb megoszlasi adatai 2009. marcius

iskolai végzettség nem egyéb dsszetétel adatok
<= 8 4ltalanos: 38,6% Férfi: 53,0% Tartosan allasnélkiili: 27,0%
Szakmunkas: 35,6% NG: 47,0% Palyakezdd: 8,2%
Erettségizett: 22,3% 50 év feletti: 20,7%
Diplomas: 3,5%

Munkaeb-gazdalkodasi felmérésink immar kozelgyéves mdltra tekint vissza, igy a7 elmilt &vi
lehetséglink van az egy évvel kordbbi jelzések ténysziéahoklo Osszevetéseére is. jelzések a
A 2008. el$ negyedévének végén megkérdezett és jelenlegasa@d munkaltatoink tényszamok
még az akkori gazdasagi allapotoknak megfelelmérték fol lehéségeiket, és ezek tukrében
alapjan 2,3 szazaléko$\iléssel szamoltak. Az dozben bekdvetkezett gazdasagi
folyamatok — valsadghatéas — azonban foglalkoztatdirkelérték, és a bazigigrakinal

4,7 szazalékkal kevesebb foglalkoztatotti Iétszahkaltett szamolniuk.

! 4 f5nél tobbet foglalkoztatd cégeknél alkalmazashask&ramanak nemzetgazdasagi
agankénti megoszlasa
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A kovetkez hdrom hénap vérhaté tendencidi

Felmérésiink eredménye szerint 2009. juniusanakreegy®el-Alfold foglalkoztatotti  a foglalkoz-
létszama emelkedik: munkaltatéink 1,9%-oévidéssel szamolnak a marcius 31-ftatottak
allapothoz képest — délsorban szezonmunkakhoz és koézjallagunkavégzésekhez iigﬂi?]aéze
kdtheten. Régionk harom megyéje koziul Bacs-Kiskunban staghatéinimalis (fél varhato
%-0s) emelkedést, Csongrad megyében 1,3%+a&ildst, Békésben pedig ennél
jelentsebb, 4,7%-0s emelkedést jeleztek megkérdezettjeink

Osszességében a korabbi negyedévinél mérsékeltgpamiast: 2737 &s kilép

létszamot (munkaviszony medgs#st); és élénkebb bearamlast: 4488 belép

létszamot (munkaviszony létesitést) jeleztek agéltscégek a Dél-Alféldon. Eddigi
tapasztalataink szerint azonban a tényszamok reridszmagasabbak az éeé-

jelzetteknél.

3 hénap mulva varhato létszamvaltozas a
A korabbiaknal 2009. marcius 31-i adatokhoz képest
[ %—ban ]

jelenbsebb negativ irdnyu
letszamvaltozast jeleztek a
feldolgozéiparbdl  (-707
f6), de csokkeneést jeleztek
az oktatas teruletéris. A
nemzetgazdasagi  &againk
tébbségében ugyanakkor —
foként szezondlis
érzékenységiikhoz
kdtheten — pozitiv iranya
elmozdulas varhato.
Kimagaslik e téren a
kbzigazgatas dgazata, ahol ezgismhkra masfélezeés — Hként segédmunkat érint
letszamBvilést iranyoztak él Bar mérsékeltebb, de mindenképpen emlitésre méltd
(+10%-0s) emelkedést prognosztizaltak a dgezdasagbdl, dedshilés varhaté a
kereskedelem, az épipar, a vendéglatds, €és az egyéb kozOsségi és lgkemé
szolgaltatasok tertletén is.

Bacs-Kiskun
megye
+0,5

Csongrad
megye
+1,3%

A mikroszervezetek tovabbra is optimistak, s a cégek meéretének ndiésdavel
optimizmusuk cstkken. Mig a mikroszervezetek 16@¥movekedést iranyoztaksed
kovetked negyedévre, addig a kis cégek 5,1%-o0s, a kozepeselkg 1,9%-0s
béviléssel szamolnak. A nagy cégeknél viszont (-008)-mérsékidésre lehet
szamitani. (Azt azonban latni kell, hogy mintanklaamikroszervezetek bazisindexei
mar a par ds létszammozgasra is érzékenyen reagalnak, szemhéhbi Iétszam-
kategoriaval. Mert mig a mikroszervezetek atlagossh)0%-os |étszandvitést
irAnyoztak eb —, ami létszamban 6sszességében alig d0felent —, addig a kdzepes
cégek 1,9%-os véaltozasa ennél lényegesen magdsatah,700 ds valtozast takar.)

A régi6 nemzetgazdasagi agankénti struktarajanakfigyelembevételével korrigalt  varhaté
munkaltatéi elérejelzések szerinta régié foglalkoztatotti létszama 2009. jlniusanak@|tozasok ?‘b
végére varhatéan 2,9%-kalemelkedik a marciusicktiatz képest, ami bar mértékébenreglo egeszeben

22008. I-IV. negyedévében a énél tobbet foglalkoztaté cégeknél alkalmazéasbaikall
szamanak nemzetgazdasagi agankénti megoszlasa
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szamottetbbnek hat mint a korabbiak, figyelembe véve ézrdki alacsonyabb bazis
adatainkat, a végeredmény az egy évvel korabbiagkanyabb 6sszfoglalkoztatotti
|étszamot eredményez.

Felvételek

Jelen felmérésinkkor felkeresett és valaszt is1&0® munkaad6 egynegyede terveza cégek 25%a
(!

létszamidvitést a megkérdezést kogdtarom honapon beliil. névekvé

A munkaeb felvételt terveéd cégek legnagyobb szamban egyszaolgéltatasi jellefy létszammal
munkakorokben jeleztek felvételt, igy jelésit(nettd 1300 &) igény mutatkozik Szamol
segédmunkasok irant, s mintegy 138 fgény takaritok, és hasonl6 jelteggyszei
foglalkozasuak irant. A mégazdasagi szezonmunkak megkérdezetti korinkben 370
novenytermessknek, s 180 egyszér medgazdasdgi és ebfdazdalkodasi
foglalkozasunak (pl. napszamosoknak) kinalnak miahleséget a kozelj@ben, de

bévilés varhat6é egyéb eigazdalkodasi és vadgazdalkodasi, valamint mobilgggtk

(pl. erbgépvezeai) foglalkozasokban is.

A kereskedelmi és vizgazdalkodasi foglalkozasokqidaban is javulas varhato.

A szellemi foglalkozdstak kozul pedig az irodalggh foglalkozdsokban mutatkozik
emlitésre méltd igény. ®llést jeleztek tovabba egyes szocidlis és muikaieci
munkakdrokben is (pl. apolok, gondozdk).

Az azonban egyértelilen megallapithatd, hogy a jelzett felvételi varaismk
elmaradnak az elmult év hasonlésdaki adatatol.

Leépités
A felkeresett és szamunkra adatokat szolgaltatbvezetek 12 szazaléka szamol )
létszamcsokkenéssel az elkovetkenarom hénapban. (Egy évvel eitel a L%T:giéju

megkérdezett cégeink 11%-a nyilatkozott hasonlo&app foglalkozasok
Munkaviszony megsimések legjeledsebben a feldolgozéipari gépkedel a negyedev
munkakdrokben varhatok (-320)fa jelzések szerint, de nagyobb szamu csokken&&ran
prognosztizalnak munkaltatéink a vas- és fémipargldlkozasok (-240 &), a

szakképzett pedagogusok, és egyéb pedagogus fumfalk korédl is (0ssz. -1404).

Mindezek tikrében 2009. masodik negyedévben lesgikel jelleméden érintett

agazat régidnkban varhatdan a feldolgozdipar, valaaz oktatas terilete lesz.

Ellentétes irany( létszammozgasok

Pozitiv és negativ irAnyl létszammozgast jelezi@hb t munkakorbl is, ahol a
felvételek és elbocsatasok egyenlege ugyan szdiBnge a fluktuacio — a cseddb
létszam, esetleg a lejart hatarozott ideferddések meghosszabbitasa — mar emlitést
érdemed létszamot érint. llyen foglalkozaskéent emlititet jellemzien az
élelmiszeripari foglalkozasok, ahol a kozel 188 pozitiv és negativ irAnyd mozgéas
egyenlege nem éri el a 1&fA szellemi munkakorok kozil hasonldak mondhatbi
gazdasagi, pénzintézeti Ugyint&esl. Esetikben a jelzett felvétel és elbocséatés is 52
52 f6.
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Az egy év miulva virhatd trendek

Negyedéves munkaggazdalkodasi felmérésink alapjan a dél-alfoldi iéégafoglalkoz-
munkaltatoi a tavlati terveik tekintetében tovaliszamcsokkentéssel szamolnakisioitak
Varakozasaik hasonl6ak a decemberi (egy évreedtitett) felmérés eredményeihez: aszémén?k,
régio foglalkoztatotti allomanyat 2010. marciusanakgére a jelenleginél 1,1 \Téer[]s;gbdese
szazalékkal alacsonyabbra prognosztizaltak. Ezeadnegny el§sorban a versenyszféra

egyes teruleteinek —, iggként a feldolgozdiparnak a — negativ varakozas&itwi,

de ide sorolhatnank a mnt@mzdasagot, valamint az éppar terlletét is. A

kdzigazgatasbal, a

4 1 év mulva varhaté létszamvaltozas a
kereskedelem es 2009. mércius 31-i adatokhoz képest
vendéglatas agazataibol [ %-ban]
ugyanakkor Bvllési
jelzések érkeztek,

akarcsak az egyéb

v g . e Békés megye
kozbsségi és személyi

Bacs-Kiskun

, , megye -2,5% 4

szolgéltatasok tertlet@r 208 5
. L Csongrad

A megkérdezett cégeink megye -1
25%-a néveky -0.4% 0
foglalkoztatotti létszamot 2
. L, . L, 4
jelzett 2010. marciusanak ||
Vvégére, s 17%-uk
csokkenéssel szamol. A szadmadatokbol azonban sziklahogy a névekedést tervez
cégek — tomegében — kisebb létszéwitéseket terveznek, mint amekkora

csOkkenéssel szamol a kisebb szadmu, de varhatddé foglalkoztatasi pozicidju cég.
A megkérdezett cégeink nagytobbsége ugyanakkanteszartast itéli realisnak.

A cégek méreteittekintve a mikroszervezetek tovabbra is igen oigtifk, 10%-ot
meghaladé ndévekedésben biznak. Mig a kis cégek har-szerényebb, 1,4%-0s —
letszamBvités iranyoztak él addig a kdzepes és nagyobb cégle&r nem mondhato
mar el. Az ebbbiek 0,8%-0s, az utébbiak 3,5%-0s csokkenésseinamak az
elkovetkezend egy év soran. A nagy cégek kilatasai igy érémreborisabbak, mint
el6z6 megkérdezésunkkor volt.

A régié mindharom megyéjében a mostaninal alacdumf@glalkoztatotti szint varhato
2009. maérciusdnak végére. Béacs-Kiskun megyében -08%Békésben 2,5%-0s,
Csongrad megyében pedig 0,4%-0s csokkenéssel smmintankban.

A régi6 nemzetgazdasagi agankénti foglalkoztatasi skezeténeK figyelembe- varhato
vételével korrigalt munkaltatoi elérejelzésekszerint a régié foglalkoztatotti létszamavaltozasok a
egy év mulva varhatdéan 0,7%-kal mérgélik, tehat a régio egészében mérsékeltebb egeszeben
csokkenés varhatd, mint megkérdezetti kortiinkben.
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A REGIO ALLASKINALATANAK BEMUTATASA

2009. januar — marciusi ddzakban munkaulgyi szervezetiinkhdz régiés szinteg0Q3

fére vonatkozo allasajanlat érkezett, igy aigsihk elején meglévl 900 allashellyel f1e5lk?r?glt
egyutt tizenot es felezer allashelyet tudtunk fedkii a negyedév soran a Dél-Alfold 4)j5shely a
munkat kere$ lakossaganak, haromezer-kétszazzal kevesebbdtegymegyedévvel neg}/edév
korabban. Az idszaki soran
élléshelyek 41%-a A munkaligyi szervezet altal felkinalt allashelyek szama

Bacs-Kiskun megyei 2009. I. negyedévében a Dél-Alféldon

munkavégzésre mércius I |— | !

. & Bacs-Kiskun
iranyult, 32%-uk T ' : |
Békés megyei, s 27% |_|- ‘l

I i Békés
uk Csongrad megyei .. . l I !
| |
| |

iCsongrad

|
munkahely volt.

Az &llasok 43%-ahoz nyito '
témogatéSt iS 0 2000 4000 6000 8000 10000
igényeltek alléshelyek szama db

munkaltatdink, 57%-

uk viszont anyagi segitséget nem igényelt. A bejele alldsok k6zott a kbzigazgatas
(31%) mellet a feldolgozbipar munké&egénye volt a legmagasabb (19%), de
ezeregyszazo6f meghaladd munkagiigény érkezett az egészségigy, és az egyeb
kozbsségi és személyi szolaltatasok teribetés. Az épibipar 990 Hs iddszaki
létszamigénye a bejelentett allasok 6%-at képéseft hasonlé sullyal birt az
agraragazat, a kereskedelem és az ingatlanugytielasagi szolgaltatasok terulete is.

EGYEB A REGIO MUNKALTATOI KAPCSOLATAIVAL, AZOK FEJLESZTESEVEL
KAPCSOLATOS INFORMACIOK

Atipikus foglalkoztatasi formak gyakorisaga

Jelen felmérésiink soran megkérdeztik munkaltatbmlaégikre leginkabb jelletiz leggyakoribb a
atipikus foglalkoztatasi formakrol is. E#lb az derilt ki, hogy a megkérdeze |ss;munka-
munkaltatoink 40%-a alkalmaz részmunkdidn munkavallalét, vagy munkavallalok: idés foglalkoz-
Osszesen 6 ezer 70@tférintve mintankban (7%). A tavmunka, a bedolgoz Eﬁ;b if)t?
foglalkoztatasa, és az EKHO (egydimdtett kbzteherviselési hozzajarulas) csak elvé idej i munka-
fordul elb e korben, de ugyanez vonatkozik az 6nfoglalkogtatds. Munkad- szersdések
kolcsonzeés lehéségével is viszonylag kisszamu cég €l (1%), 6ségében 60066

foglalkoztatotti Iétszamot ériéen. Hatarozott idéj munkaszerddés viszont minden

negyedik megkérdezett cégnél 6fekdul, igen jelenis, mintegy 6900 d&s

foglalkoztatotti allomanyt érintve dsszességébekz alkalmi munkavallaloi konyvvel

tortérd foglalkoztatas is bevalt atipikus foglalkoztatdsrma régidnkban. Ezzel a

lehettséggel a megkérdezetti kor 22%-a él, Osszességéhiategy 2 000 gt
foglalkoztatva.
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Munkaltatoink & egytizede alkalmaz megbizasi s#el@ssel munkavallaldkat, s nem
egészen 9%-uknal talalhaté GYES;r GYED-r6l teljes munkaidben visszatért
dolgozé6. Az ebbbinél 800 8t meghaladé létszamot, az utébbinal nem egészeric400
érint az ilyen iranyu foglalkoztatéas.

Atipikus foglalkoztatasi formak
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Az egy évvel korabbiakhoz képest népégédott munkaltatdéink korében az alkalmi
munkavallal6i konyves foglalkoztatas, é$vblt azon munkaltatdéink — megkérdezetti
koron bellli — aranya is, akik részmunkiben foglalkoztatnak. A korédbbiaknal
Iényegesen tébben dolgoznak hatarozottiidejinkaszergdéssel, s hasonl6 mondhatd
el a megbizasi szdidésekél is. Csokkent ugyanakkor a munkédwlcsonsd cégeken
keresztill foglalkoztatottak szama. Osszességébembam megallapithatdé, hogy
régionkban jelen megkérdezésunkkor az egy évvehbtmnal 13%-kal nagyobb
létszamot foglalkoztatnak megkérdezett cégeinklatipfoglalkoztatasi forma atjan.

Jelentésebb kézmunka, k6zhaszn munka programok

A kdzmunkaprogramokban ésorban hatranyos helyfettérségekben regisztralt
allaskeresk, vagy szocialis segélyezettek vehetnek részteigy lehdiség azoknak az

embereknek segit, akik atmenetileg kiszorultak akaabpiacrol. 2009. elé

A Szocialis és Munkaugyi Minisztérium palyazati hietasai alapjan 2009. | negyedévben

negyedévében a kovetkekdzmunkaprogramok keriltek tamogatasra: meghivasos
palyazatok

A 2008/10 Téli kdzmunkaprogram 2008. év végén meghivasos rendszerben k&eriltek
honappal meghosszabbitasra keriilt, amely a Dddalfégioban 1170 allaskereg ~ Kiirasra.
szamar2009. februar 15-igbiztositott foglalkoztatasi lehigéget.

2008/12 ,Koérhazak” kdzmunkapélyadzat alapjan a Dél-alfoldi régiobodlrama
munkaltaté nyert tamogatast. A palyazat ala@@09. aprilis 1-61 33 kézmunkas
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kezdhette meg a képzéssel tamogatott, 2009. decedtibg tartd kbzmunkaprogram p

megvaldsitasat. tAmogatasban
o . _ _ részesilt 25
A 2009/2. ,Erdémiivels” meghivasos kormunkaprogramban a Dél-alféldi Erelesz kszmunkaprog

Zrt. tdmogatast nyert palyazata alapjaB kézmunkas 6 hénapos foglalkoztatdsdgam Osszesen

kezdsdott meg 2009. aprilis B-én. A kdzmunkaprogramok 2009. oktéber 15-i 436
0zmunkas

tartanak. foglalkoztatasa

A 2009/3. ,Nemzeti parkok” meghivasos kézmunkaprogramban elnyert tétmogattétsette lehetve.

segitségével a kdzmunkasok a nemzeti parkok tériikenyilt térségeket és az kel

apoljak, szemetet gjtenek, irtjdk a parlagfuvet, valamint a parkokzgatésagainak
tulajdonaban 4ll6 ingatlanokat teszik rendbe. Adé&aMaros Nemzeti Park palyazata

alapjan 23 4, a Kiskunsagi Nemzeti Park palyazata alapjan ®9dy 0sszese?2

hatranyos helyzétallaskere$ 6 honap idtartami foglalkoztatasara kerilt se909. A kdzmunka-

aprilis 1-tél. programokban
dolgozé

A 2009/4. Vasut-tisztasagi kézmunkaprogram palyazatdn Veését varos t?lqlslftralt’k

onkormanyzata, mint gesztor nyert tdmogatést. A&zalt keretében lelisteg nyilt a Eoi.sm 2re§)

nagy forgalmi hazai és nemzetkdzi vasUtvonalak eifen kornyezetének szocialis

megtisztitasara és parléghentesitésre, az allomasok és kornyekik parkaés#as segelyezettek
A palyazat alapjan2008. aprilis 15-61 108 allaskere§ 6 honap idtartamu Ergglﬁ)b 0%
foglalkoztatasa valt leh&te. A kozmunkaprogram 2009. oktéber 14-ig tart. ot tesz ki.

Csoportos létszamleépitések. Azok megel6zésére tett intézkedések

A Dél-alfoldi Regionalis Munkatigyi Kozponthoz 2008s5 negyedevében Gsszesemsg csoportos
18 végleges csoportdétszam-leépitésibejelentés érkezett, amebgszesen 1 37®f leepitesi
munkavallalé6 munkaviszonyanak megazsét eredményezte. ngelr?engtiz(?gv
A munkavallalok kozil 1 319 © tartozik lakohelye alapjan a Dél-alfoldi Regionalis g5 41
Munkalgyi Koézpont illetékességi teriiletéhez.
A csoportos létszamleépitéssel érintett 1.319 muaikao kozul:

» 1.283 Bnek rendes felmondéassal,

* 34 f6nek k6z6s megegyezeéssel,

« 2 fének pedig a hatarozott munkasd@zs lejarta éltti moédon sint meg a

munkaviszonya.

Agazati megoszlas szerint kozilik a baromfihis digiozasban, a mégazdasagi
gépgyartasban, az elektronikus cikkek gyartasébalamint a sertéstenyésztésben

foglalkoztatott dolgozdk emelhik ki.

A Szocidlis és Munkatigyi Minisztérium 2009-ben iderkelten kezelte a pynkahely-
munkahelyteremtést, melynek ebsegitése érdekében két pélyazati kiirast igremtés
megjelentetett. tAmogatasa:

Az MPA-2009-1 munkahelyteremté beruhazasok tamogatasa @inpalyazati 33+3 beérkezett
felhivasra régionkbol 33 db palyazat érkezett, @5@iillic Ft 6ssz tamogatasi igényt PAYaZat
jelezve, mely 206 & foglalkoztatasat célozta meg, ébl202 6 allaskeres, 207 B

foglalkoztatasi Iétszam megtartdsa mellett.

A palyazati felhivas alapjan a Szocidlis és Munkadinisztérium dontésére 2009.
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majus 26-an kerdl sor. A 33 db palydzé kozul 6 adedni dontést megé&téen
vesszavonta palyazatat. Ennek eredményeképpen galyfizat kertlt felterjesztésre a
Szocidlis és Munkaligyi Minisztérium felé, melyekntigatasi igénye 6sszességéeben
209,7 millid Ft, mely 173 0j munkahely létesitéséttalmazza, 1776f megtartdsa
mellett.

Az MPA-2009-2 kddjeli magas hozzaadotértékii tevékenységek munkahelyterémt
tdmogatasara 3 db pélyazat érkezett, amely 11)i6 rail tamogatasi igényt jelentett 6
Uj munkahely létesitésére, 10 Mmegtartasa mellett. A beérkezett palyazatok kozul
mindharom visszavonta palyazatat az érdemi domééts e

A Szocidlis és Munkalgyi Minisztérium Munkae-piaci valsaghelyzetek Munkahely-
kezelésének, foglalkoztatasi szerkezetvaltas éségitésének 2009. évi kozponti ﬁjegﬁrzé§
programjanak célja, a recesszi altal érintett nagy vallalkozadoglalkoztatasi itf‘énr:?gatasa
kapacitasanak megtartasa, a csoportos leétszandsepimegélzése, a munkaltatdi meghirdetett
likviditasi problémak kezelése. palyazati

A program rendelkezésére allé 700 millié Ft kozpdotras terhére 2009. januar 26.-:2:]‘2?:552';61
tol — 2009. szeptember 30-igglhetnek forrasbiztositasi kérelemmel a munkaugyi
kdézpontok. A tdmogatasi konstrukcié célcsoporgdggalabb 50 6t érintd csoportos
létszam-leépitési szandékot bejetemiunkaltatok képezik.

2009. I. negyedévében forrasbiztositasi kérelenyljasara nem kerdilt sor.

Az Orszégos Foglalkoztatasi KdzalapitvanyA foglalkoztatottsag megirzésének opa—a
tamogatasa a gazdasagi visszaesés kovetkeztében eitatileg nehéz helyzetbe foglalkoztatottsag
jutott munkaltatoknal” cimmel tamogatasi programot hirdetett. Az atmeneti tma?ngo’i;ﬁzg“
gazdasagi visszaesés foglalkoztatasi hatasainaekiése, az érintett munkavallalok simenetileg
munkahelyének mégzése, valamint a gazdasagi visszaedéfstkadéan atmenetileg nehéz helyzetbe
megs#ns allashelyek szamanak a minimalizalasa érdekébatitoth program Jutott

. L I . L. . . munkaltatoknak
keretében az érintett munkavallalok munkahelyénsiegtartasdhoz azok a jogképes -
kivéve: koltségvetési szerv és intézményei, noffifpsaervezet, természetes személy -
munkaltaték nyujthattak be palyadzatot, amelyeknek gazdasagi visszaesés
kdvetkeztében munkavallaléi létszamukat atmenetibegn képesek megtartani. A
palyazati felhivas 2009. november 5-ig folyamatosadaési hatariivel kerdlt

meghirdetésre, amelyet 2009. februér 27-én zaroltak

Orszagos Foglalkoztatasi Kozalapitvanyhoz a Délldilfrégiobdl 162 palyazat kertlt
benyujtasra 2 48%fe vonatkozo 2,4 milliard Ft tamogatasi igénnyel.

Az Orszagos Foglalkoztatasi Kdzalapitvanyhoz benytgtt palyazatok kdzil 2009.
I. negyedévben 20 palyaz6 50 fmunkahelyének megrzéséhez 231.198 ezer Ft
tamogatésban részesiilt.

A Szociadlis €s Munkaugyi Minisztérium altal 2009. januar 21-én kozzétettAtmenetileg
-Munkahelyek meg@rzéséért” munkaérpiaci program keretében amPA FA  nehéz helyzetbe
valsagkezelésre elkulonitett 10 milliard Ft kozport keret terhére tamogatas J[ﬁhorﬁ(aa 46k
nyujthaté annak megakadalyozéséra, hogy a vallaiakz az atmenetileg feleslegessey ynkanelyek
valt munkavallaloikat elbocsassak. megsrzéséért”
A program kozvetlen célcsoportja a legalabb 3 muakalét foglalkoztato, atmeneti kozponti
L L iz . . . unkaeré-piaci
gazdasagi visszaesétbadddéan nehéz helyzetbe kerllt munkaadok, amelygk)gram
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foglalkoztatasi kapacitasukat a gazdasagi visszak&eetkeztében atmenetileg nem
tudjak megtartani.

A program keretében a Munkahelymier$y bérkoltség-tamogatéasra, valamint a
Munkahelymegrzést célzé kereset kiegészitésre csdkkentett fdgjalkoztatas esetén
lehet pélyazni.

A kozponti munkaeré-piaci program tamogatasa irant a2009. |. negyedévben
régionk 96 atmenetileg nehéz helyzetbe jutott munkaadok pratgrvét terjesztette
el6 a Foglalkoztatasi és Szocialis Hivatalba, 0ssze$eA84 munkavallald
munkahelyének mégzése céljaboll 580.4 ezer Ftamogatési igénnyel.

Rendezvények, események

= A Dél-alféldi Regionalis Munkaugyi Kézpont #AKTUM-PROGRESS” A Programjaink,
Békés Megyei Foglalkoztatasi Paktum fenntartdsaii cimojektje keretében Békés rendezvényeink
megyében, kistérségi foglalkoztatasi forumok kekilnegrendezésre, Sarkadon 20092 negyedev
januar 15-én, Békéscsaban januar 22-én, Szarvabamaf 20-an és Szeghalmon éprilisiggaeli}b\e,zbin

17-én.

= 2009. januéar 30-an kerilt sor @f Janoshalmi Kirendeltségink Unnepélyes
atadasara. Az atadén koszofit mondott Czeller Zoltan, Janoshalma varos
polgarmestere és Dr. Nagy Agnes a munkaiigyi kozfiigazgatoja. A kirendeltséget
atadta Stcs Erika, szocidlis €s munkalgyi miniszter. A revéayre a térség
polgarmestereit, munkaltatoit, civil szervezetitthk meg.

= 2008. februar 16-27. kozott kerilt sok@ponti munkahelyteremté palyazati
felhivassal kapcsolatos tajékoztatdknegtartasara, a régio 23 kirendeltségi helyszinén.
A régiébol tobb mint 400 munkaltato vett résztjakéztatokon.

= A régié 3 megyeszékhelyén a Mag Zrt. szervezéshtsagkezes roadshowkra
kertlt sor. Mércius 18-an, Szegeden, marcius 19Ké&tskeméten és aprilis 10-én,
BékéscsabarMindharom helyszinen kiallitoként vettiink résztirifermacionyujtassal
segitettik az érdeddioket.

= 2009. marcius 26-aprilis 17. kozott a régio 21 mieltségén az Ut a
munké&hoz” program keretében tartottuntajékoztatokat az érintett munkaltatbknak
(6nkormanyzatoknak).

= 2008. majus 28-junius 1. kozott kerul megrendezésiéVil. Csaba Expo
Nemzetkozi Kidllitas és Vasar, ahol a Dél-alféldigionalis Munkaiigyi Kézpont is
képviselteti magat.
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Médszertan

Az Allami Foglalkoztatasi Szolgalat, a Magyar Kastisag munkaiigyi szervezete, amely 2004 és
2007. kozott jelerds modernizacion ment keresztil. A modernizaciogaiolatban olyan Uj
eszkozoket kisérleteziink ki és vezetiink be, amdigk informacioval szolgalnak partnereitikrés
tobb hasznos informéciot adnak vissza szamukrargy&#® munkaedpiacrol.

Uj eszkozeink koziil az egyik meghatarozo a negyemtévelvégzett, gyorsan kitoltileegy oldalas
felmérés, a munkaémgazdalkodasi adatlap, mely ezalkalommal a 2009ciog31-i, valamint az egy
negyedévvel, illetve az egy évvel kbbi foglalkoztatotti allomanyra kérdez r4. Az adhtétel
idészaka: 2009. aprilis 14 — 4prilis 30.

A felmérésben kirendeltségeinkkel partneri viszo@gbldé munkaadok vesznek részt, igy a mérés
eredménye és az itt bemutatott adatok nem tekiighetprezentativnak, azaz nem jellemzik régiénk
munkaeépiacanak egészét. Elemzésiink a valaszadd szelveziteszain alapul. Célja az Onok
tajékoztatasa és partneri kapcsolatunk fejlesztése.

Fogalmi meghatérozésok

Munkaeré-felmérés fogalmai (KSH fogalmi rendszere)

A Kozponti Statisztikai Hivatal 1992 6ta az OECDszagokban meghonositott, egységes elvek és
maodszerek szerint végzett munk&ézlmérés keretében vizsgalja a 15-74 éves szeké@gedasagi
aktivitasat.
A magyar munkaérfelmérés a vizsgalt népességet egy meghatéaraéstzakban (a hénap 7.napjat
koveb elss hétftol kezdsdé harom hétben, a kikérdezés hetét mégfehétre vonatkozoan, a hetet
hétitsl vasarnapig szamitva) végzett tevékenységuk aleggéolja a kdvetkézkeét fscsoportba:

- gazdasagilag aktivak (a rendelkezésre all6 mutikés

- gazdasagilag nem aktivak (inaktivak).

Gazdasagilag aktivak azok, akik megjelennek a munkégiacon, azaz a foglalkoztatottak és a
munkanélkiliek.

Gazdasagilag nem aktivakazok, akik a vonatkozasi héten nem dolgoztaktvilenem volt
rendszeres, jovedelmet biztositd munkajuk és nekerasstek munkat, vagy kerestek, de nem tudtak
volna munkéba &llni. Ide tartoznak — tobbek k6zét passziv munkanélkiliek, akik szeretnének
ugyan munkat, de kedvétrennek itélve elhelyezkedési esélyeiket, meg sisérlk az allaskeresést, a
gyermekgondozasi ellatas barmelyik formajat igénghék; azok a nyugdijasok, jaradékosok, akik
nem folytatnak kerégevékenységet; @kejovedelmukbl (ingatlan-, és pénéke jovedelmedl) élok;

a 15 éven aluliak; a 15 éven fellli tanulok; a bdasbeliek; a kozlleti eltartottak; a szocialis
gondozottak

Foglalkoztatottnak tekintend mindenki, aki a vizsgalt iiszakban az un. vonatkozasi héten legalabb
1 ora, jovedelmet biztosité munkéat végzett, vagyhkajatol csak atmenetileg (szabadség, betegség
stb. miatt) volt tavol. Jovedelmet biztositdé murddarnszamit minden olyan tevékenység: amely
pénzjovedelmet eredményez, vagy amely természefémntist biztosit, esetleg amelyet egyéb,
késibb realizalhaté jovedelem érdekében végeztek ameigat segid csaladtagok végeztek a
h&ztartashoz tartoz6 gazdaséag, véllalkozas joveseknndvelése érdekében.
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Munkanélkilinek tekintend az a személy, aki egyid#gg az adott héten nem dolgozott (s nincs
olyan munkaja, amel§t atmenetileg tavol volt); aktivan keresett munkdtikérdezést megété négy
hét folyamén; rendelkezésre all, azaz két hétdil bainkaba tudna allni, ha taldlna megféléllast.

Foglalkoztatasi arany: a foglalkoztatottaknak a megfalelkorcsoportba tartozé népességhez
viszonyitott aranya;

Munkanélkiliségi rata: a munkanélkilieknek a megfedekorcsoportba tartozé gazdaséagilag aktiv
népességen bellli ardnya;

Aktivitasi arany: a gazdasagilag aktivak aranya a megédtelcsoportba tartozé népességen bellil.

AFSZ fogalmi rendszerében:
Allaskeress: az a személy, aki

1. a munkaviszony létesitéséhez szikséges fekketlieendelkezik, és

2. oktatasi intézmény nappali tagozatan nem fotgratilmanyokat, és

3. Oregségi nyugdijra nem jogosult, valamint relitdloios jaradékban nem részestil és

4. az alkalmi foglalkoztatasnak nésiils jogviszony kivételével munkaviszonyban nem all, és
egyéb kerestevekenységet sem folytat, és

5. elhelyezkedése érdekében az allami foglalkagtazervvel egyttiikodik, és akit

6. az allami foglalkoztatasi szerv allaskékemnt nyilvantart.

Az 1. pontban foglalt rendelkezés alkalmazdsa s@aeszabad mozgas és beutazas jogaval

rendelked személyek beutazasardl és tartdzkodasardl szék@ny alapjan szabad beutazasi és

tartozkodasi joggal rendelk&zszemély allaskeréként akkor is nyilvantartasba vebgtha

Magyarorszagon engedély alapjan végezhet munkat.



A mintavételi kor megoszlasa nemzetgazdasagi aganké

Tablazatok

nt és cégmeéret szerint

|étszam-kategoria Mikro Kis Kdzepes Nagy Osszesen

TEAOR db | % db % db % db % db %
mez8gazdasag,vadgazd., halaszat 52 32% 72 44% 38 23% 2 1% 164 100%
banyaszat 0 0 0 0 0 0%
feldolgozédipar 84 19% 201 46% 124 29% 25 6% 434 100%
villamos energia 2 13% 4 27% 7 A47% 2 13% 15 100%
épitSipar 47 39% 56 47% 17 14% 0 0% 120 100%
kereskedelem, javitas 118 38% 156 50% 32 10% 3 1% 309 100%
szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 38 46% 39 47% 6 7% 0 0% 83 100%
szallitas, raktarozas, posta, tavkozlés 13 31% 22 52% 3 7% 4 10% 42 100%
pénzligyi kozvetités 1 10% 4 40% 4 40% 1 10% 10 100%
ingatlaniigyek, gazdasagi szolgaltatas 53 50% 40 38% 9 9% 3 3% 105 100%
kézigazgatas, kotelezd TB 12 10% 67 56% 41 34% 0 0% 120 100%
oktatas 11 16% 21 31% 29 43% 7 10% 68 100%
egészségligyi, szocidlis ellatas 4 7% 23 38% 22 37% 11 18% 60 100%
egyéb kozosségi, személyi szolg.. 33 42% 34 43% 11 14% 1 1% 79 100%
0sszesen 468 29% 739 46% 343 21% 59 4% 1609 100%

A mintavételi kér munkaer 6-piaci kdrzetenként
| ; 3 Mikro Kis Kozép Nagy Osszesen
valaszaddk szama db 6 db 6 db 6 db 6 db 6

Kecskeméti Kirendeltség 31 105 34 849 20 2342 7 4165 92 7 461
Bajai Kirendeltség 10 68 35 952 17 2132 5 2264 67 5416
Kalocsai Kirendeltség 21 112 45 1003 17 1960 1 452 84 3527
Kiskérosi Kirendeltség 26 147 47 1169 15 1353 0 0 88 2 669
Kiskunfélegyhazi Kirendeltség 19 119 32 774 16 2183 4 1319 71 4 395
Kiskunhalasi Kirendeltség 24 125 36 706 9 731 0 0 69 1562
Bacsalmasi Kirendeltség 11 62 16 398 6 462 0 0 33 922
Kiskunmajsai Kirendeltség 27 118 19 394 283 1 558 51 1353
Kunszentmikldsi Kirendeltség 15 79 26 617 14 1301 0 0 55 1997
Tiszakécskei Kirendeltség 25 137 22 558 9 840 1 455 57 1990
Janoshalmi Kirendeltség 11 67 9 235 8 747 0 0 28 1049
Bacs-Kiskun megye 220 1139 321 7 655 135 14334 19 9213 695 32341
Békéscsabai Kirendeltség és Szolgaltatd Kézpont 12 46 27 563 15 1605 4 1518 58 3732
Békési Kirendeltség 11 60 29 725 7 834 3 922 50 2541
Gyulai Kirendeltség 7 40 20 531 9 1052 4 1635 40 3258
Oroshazi Kirendeltség 21 87 19 430 19 2175 3 1520 62 4212
Szarvasi Kirendeltség 5 23 23 609 13 1147 2 858 43 2 637
Szeghalmi Kirendeltség 9 45 14 418 10 1067 2 874 35 2404
Gyomaendrédi Kirendeltség 15 91 29 638 18 1789 0 0 62 2518
Mezékovacshazi Kirendeltség 11 57 29 746 15 1286 2 729 57 2818
Sarkadi Kirendeltség 10 52 14 246 3 183 0 0 27 481
Békés megye 101 501 204 4906 109 11138 20 8 056 434 24601
Szegedi Kirendeltség és Szolgaltatdé Kézpont 19 124 53 1359 36 4285 13 13825 121 19593
Csongradi Kirendeltség 22 96 26 548 11 1379 0 0 59 2023
Haédmezévasarhelyi Kirendeltség 24 152 21 421 10 1015 2 765 57 2353
Makoi Kirendeltség 15 83 26 637 14 1783 3 1401 58 3904
Szentesi Kirendeltség 26 142 31 692 8 677 2 934 67 2 445
Kisteleki Kirendeltség 14 79 37 878 8 763 0 0 59 1720
Mérahalmi Kirendeltség 27 102 20 500 12 929 0 0 59 1531
Csongrad megye 147 778 214 5035 99 10831 20 16925 480 33569
Dél-alféldi régi6 6sszesen 468 2418 739 17 596 343 36 303 59 34194 1609 90511



A mintavételi kor foglalkoztatotti [étszam-varakoza

Tablazatok

sai nemzetgazdasagi aganként

. marc. 31. + 3 hénap +1év
TEAOR
fé fé véltozas % foé valtozas %

mezégazdasag, vadgazd., halaszat 6 495 7 170 10,4 6 360 -2,1
banyaszat 0 0 0
feldolgozéipar 32 203 31496 -2,2 31086 -3,5
villamos energia 1673 1667 -0,4 1659 -0,8
épitbipar 2952 3021 2,3 2904 -1,6
kereskedelem, javitas 8 206 8 365 1,9 8 351 1,8
szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 1511 1543 2,1 1555 2,9
szallitas, raktarozas, posta, tavkdzlés 3337 3347 0,3 3344 0,2
pénzigyi kbzvetités 1013 1012 -0,1 1001 -1,2
ingatlanligyek, gazdasagi szolgaltatas 2825 2812 -0,5 2 807 -0,6
kodzigazgatés, kotelezé TB 5762 7 266 26,1 5895 2,3
oktatas 13 697 13 559 -1,0 13 657 -0,3
egészségligyi, szocialis ellatas 8334 8 375 0,5 8 316 -0,2
egyéb kdzdsségi, személyi szolg. 2503 2630 51 2569 2,6

Osszesen 90 511 92 263 1,9 89 504 -1,1

A mintavételi kor foglalkoztatotti [étszam-varakoza

sai munkaer 6-piaci kérzetenként

. marc. 31. + 3 hénap +1év
TEAOR
f6 f6 véltozas % foé véltozas %
Kecskeméti Kirendeltség 7 461 7470 0,1 7383 -1,0
Bajai Kirendeltség 5416 5389 -0,5 5298 -2,2
Kalocsai Kirendeltség 3527 3697 4,8 3601 2,1
Kiskdrosi Kirendeltség 2 669 2 664 -0,2 2 658 -0,4
Kiskunfélegyhazi Kirendeltség 4 395 4 381 -0,3 4 499 2,4
Kiskunhalasi Kirendeltség 1562 1574 0,8 1554 -0,5
Bacsalmasi Kirendeltség 922 1041 12,9 916 -0,7
Kiskunmajsai Kirendeltség 1353 1233 -8,9 1156 -14,6
Kunszentmiklési Kirendeltség 1997 2 002 0,3 1953 -2,2
Tiszakécskei Kirendeltség 1990 1989 -0,1 2 000 0,5
Janoshalmi Kirendeltség 1049 1060 1,0 1064 1,4
Bacs-Kiskun megye 32 341 32 500 0,5 32 082 -0,8
Békéscsabai Kirendeltség 3732 3586 -3,9 3275 -12,2
Békési Kirendeltség 2541 2689 5,8 2437 -4,1
Gyulai Kirendeltség 3258 3325 2,1 3257 0,0
Oroshazi Kirendeltség 4212 4161 -1,2 4011 -4,8
Szarvasi Kirendeltség 2 637 2631 -0,2 2585 -2,0
Szeghalmi Kirendeltség 2404 2403 0,0 2415 0,5
Gyomaendrddi Kirendeltség 2518 2753 9,3 2559 1,6
Mezbkovacshazi Kirendeltség 2818 3549 25,9 2747 -2,5
Sarkadi Kirendeltség 481 666 38,5 688 43,0
Békés megye 24 601 25763 4,7 23974 -25
Szegedi Kirendeltség 19 593 19 538 -0,3 19 321 -1,4
Csongradi Kirendeltség 2023 2023 0,0 1963 -3,0
Hodmezdvasarhelyi Kirendeltség 2353 2 356 0,1 2 359 0,3
Makoi Kirendeltség 3904 3974 1,8 3952 1,2
Szentesi Kirendeltség 2445 2484 1,6 2480 1,4
Kisteleki Kirendeltség 1720 1923 11,8 1777 3,3
Mérahalmi Kirendeltség 1531 1702 11,2 1596 4,2
Csongrad megye 33569 34 000 1,3 33 448 -0,4
Dél-alféldi régi6 6sszesen 90 511 92 263 1,9 89 504 -1,1



Tablazatok

A mintavételi kdrben varhat6 létszammozgasok a Dél-  Alfolddn
2009. 1. negyedévében FEOR f 6csoportonként
FEOR f6écsoport belépé 16 kilépé 6 Egyenleg

technikusok és hasonlé m(iszaki fogl. 22 44 66
gazdasagi, pénzintézeti tgyintézdk 52 52
egészségiigyi foglalkozasok 24 16
egyéb tgyintézok 16 15 1
szocialis és munkaerdpiaci fogl. 29 9 20
pedagogus foglalkozasok 47 -46
kulturdlis, sport, m{vészeti és vallasi fogl. 4
igazsagszolg., élet- és vagyonvédelmi fogl. 0
egyéb magasan képzett tigyintéz6k -3
gazdasagi, jogi és tars.tudomanyi fogl. 12 22 -10
miiszaki és természettudomanyi fogl. 12 35 -23
egészségiigyi - egyetemi, foisk. képzetts. 6 2
kul., sport, mvészeti, vallasi -felsofokd k 2 -2
szakképzett pedagdgusok 102 -93
szocialis - egyetemi, féisk. képzetts kapcs. 5 0 5
épitdipari foglalkozasok 113 82 31
vas- és fémipari foglalkozasok 101 338 -237
élelmiszeripari foglalkozasok 189 181 8
konnydipari foglalkozasok 58 84 -26
héziipari, vegyesipari és raktar. fogl. 21 37 -16
banyaszati foglalkozasok 0 0 0
irodai jellegli foglalkozasok 99 66 33
Ugyviteli (Ugyfélforgalmi) jellegl foglalk. 20 10 10
mobil gépek kezelGi 199 97 102
egyéb helyhez kotott gépek kezel6i 35 18 17
feldolgozoipari gépek kezelGi 91 409 -318
erd6- és vadgazdalk. foglalk. 128 40 88
mezOgazdasagi foglalkozasok 414 37 377
haldszati foglalkozasok 2 0 2
novényvéd., névény-ei-i és talajvédelmi 2 0 2
egyszer(i szolgalt. jellegi fogl. 2222 720 1502
egyszer(i mg-i és erd6gazd. foglalk 313 131 182
kereskedelmi, vendéglatoipari foglalk. 175 84 91
nem anyagi jellegu szolgaltatasi foglalk. 90 23 67
kozlekedési, postai és hirkozlési foglalk. 2 1 1
gazdasagi, koltégv. szervezetek vezetdi 15 20 -5
terdleti, helyi 6nkorm., kozig., igazsagsz.... 2 1 1
gazdasagi, koltségv. kisszervezetek vezetdi 0 1 -1

Osszesen 4489 2737 1752



Abrak

A megkérdezett cégek foglalkoztatotti létszama
nemzetgazdasagi agankeént
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Abrak

Varhato létszammozgasok 2009. IIl. negyedévében a
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Abrak

1 év mulva véarhat6 létszamvaltozas
a 2009. marcius 31-i adatokhoz képest munkaer 6-piaci kbrzetenként
[ %—ban ]
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