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NEGYEDEVES MUNKAERO-GAZDALKODASI JELENTES
DEL-ALFOLD — 2007. IV. NEGEDEV

A MUNKAERO-PIACI HELYZET BEMUTATASA

Foglalkoztatési adatok A megkérdezett cégek és az altaluk foglalkoztatottak széma

P T s ;. , 2007. szeptember 30.
A deél-alfoldi regio lakonépessége

2007. januar 1-én 1 342 ezér Yolt,
melylsl aktiv kora (15-74 év), a
lakossag 76%-a, 1 024 ezér f
A régio legalabb 54t foglalkoztato N =)
gazdasagi szervezeteiben 2007. I. o1 4338716 g 262248
félévének végén 284,0 ezeb fllt Csongréd
alkalmazasban ezen  belil a megye
fizikaiak létszama 168,4 ezer, a 531 2807616
szellemieké 115,6 ezeb folt. (Fris-
sebb részletes régiés stinfoglalkoz-
tatasi adatok nem alinak rendelkezésre.)

Jelen negyedéves munké&erazdalkodasi felmérésink 1782 munkaltatéra terjedt
ki, melyek 2007. szeptember 30-i foglalkoztatattskama 0sszességében 98,0 grzer f
volt. Ezen érintett cégek jelleden kisfoglalkoztatok, ahogy régiénk munkaaddinak
tdlnyomo tébbsége is e kategdriaba sorolhatd. lgtidglalkoztatott ugyanakkor a

s

cégek szama db
foglalk.létszam &

foglalkoztatjdk ugyanis a  latokoriinkbe — keriilt  muddimlok — 42%-at. 98 ezerd
Nagyfoglalkoztatéink legnagyobb szamban feldolgpadi cégek, dként az Igtgcl)?tlikoz—
élelmiszeripar, italgyartas, valamint a villamosgeégiiszergyartas terlleidr de az adataival
egészségigy; oktatds; az ingatlaniigyletek, gazdaséipaltatas; a kereskedelem szamoltunk
javitas és a meépgazdasag Aagazataibol is tobb nagyfoglalkoztatd aiddt ];eolgﬁresu”k
szamolhattunk, foldrajzi elhelyezkedésuket tekintdegnagyobb szédmban 2
megyeszékhelyt, Kecskemétsl és Szegedit. 2-3 nagyobb foglalkoztato jelzéseivel
talalkoztunk ugyan a munkdepiaci korzeteink tobbségében, viszont a régié 6

korzetéldl nagyfoglalkoztaté nem kertilt / kerllhetett a réimktba.

Aktivitasi adatok 2007. Il. negyedév

) Dél-Alfélddn Orsz&gosan

Megnevezes 2006. | 2007. | Valtozas' | 2006. | 2007 [Valtozas*
foglalkoztatottak ezer f6 4875 4959 1,7 3933,9 3942,5 0,2
munkanélkiliek 40,9 41,3 1,0 305,7 296,9 2,9
gazdasagilag aktivak 528,4 537,2 1,7 4239,6 4239,4 0,0
gazdasagilag inaktivak 500,7 486,5 2,8 3480,8 3480,3 0,0
alkalmazasban allok szama 2873 284,0 -11 2785,9 27776 0,3
aktivitasi arany % 51,3 52,5 1,2 54,9 54,9 0,0
foglalkoztatasi rata 474 48,4 1,0 51,0 51,1 0,1
munkanélkiliségi rata 7,7 7,7 0,0 72 7 -0,2

Forras: KSH Statisztikai tlikér

" 9%, illetve szazalékpont
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A felmérésben résztvevd szervezetek és foglalkoztatotti Iétszamuk megoszlasa

a Dél-Alfoldon
Létsza . Valaszol6 szervezetek Foglalkoztatottak
étszam-kategoria , - ; :
szama | megoszldsa szama | megoszldsa

Mikro (0- 9f6) 491 28% 2540 3%
Kis (10— 4916) 809 45% 19 568 20%
Kdzepes (50 — 249 f6) 413 23% 41523 42%
Nagy (249 f6 felett) 69 4% 34 356 35%
Osszesen 1782 100% 97 987 100%

A megkérdezettek legnagyobb szamban — 503 gazdegység — a feldolgozoéiparb¢!
kerlltek ki, ahogy a régi6 gazdasagaban is ezerzafigszerepe meghataroz
Felmérésiinkben azonban tulreprezentaltnak bizoeysdektor, ami a cégek heterogt
profilja miatt bizonyos szintig indokolt is.

A kozszféra foglalkoztatasban betoltott szerepedltbva is igen fajsulyos, agy
kozalkalmazottak, mint a koztisztviskl vonatkozdsaban (a kozszféraban
foglalkoztatjak az alkalmazasban allok mintegy remtat). A kbzigazgatas ésként az
oktatds kisebb sulyt képviselt felméréstinkben adrdgglalkoztatasban betoltott
tényleges szerepénél; az egészségugyi meritésinkoviszont kicsit Bvebbnek
bizonyult.

Jelenbés foglalkoztatoként emlithé&t régidnkban a kereskedelem terllete is, az
alkalmazasban allok 12%-anak munkalébéget biztositva. (Felmérésinkben
alulreprezentaltnak bizonyult az agazat.)

A mezgazdasdg — a jo tefihelyi adottsdgokbdl is adédéan — mind a mai napig
kiemelked helyet foglal el a Dél-Alfold nemzetgazdasagi &géi soraban, s a vidéki
teleplléseink nagy részénél alagvetegélhetési forrast, esetleg kiegas#ereseti
lehetiséget is biztositva. E terllet valamelyest tukepntaltnak bizonyult jelen
megkérdezésink soran.

reprezen-
taltsag

A negyedéves munkaeré-gazdalkodasi felmérés agazati reprezentacioja

Alkalmazasban &llok szama A megkeérdezett cégeknél L
Nemzetgazdaségi agak (KSH 2007.1I. negyedév) foglalkoztatottak szama Repreze[n};)caos arany
[f6]

Mez8gazdasag, vadgazdalkodas 20 086 8293 41,3
Banyaszat 210 3 14
Feldolgozoipar 79 103 39 650 50,1
Villamosenergia-, gaz-, g6z-, vizellatas 5276 2231 42,3
Epitsipar 14 804 3766 25,4
Kereskedelem, javitas 33259 8 639 26,0
Vendéglatas 8 438 1796 21,3
Szallitas, raktarozas 11 068 2923 26,4
Pénziigyi tevékenység 2327 802 34,5
Ingatlantigyletek 12 641 3210 25,4
Kodzigazgatas, védelem, tarsadalombizt. 26 655 7757 29,1
Oktatas 36 891 5999 16,3
Egészségugyi és szocidlis ellatas 25173 9763 38,8
Egyéb kozosségi és személyi szolg. 8 061 3155 39,1

Osszesen 283 992 97 987 34,5
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A korébbi jelzések realizdl6dasa, az allaskeresdk létszamadatai

2007. 1. negyedévének munkéepiaci folyamatai, s ezen belll isfaglalkoztatasi az elmalt
tendenciak elmaradtak a kordbban jelzettekél: egy negyedévvel korabban erre aZ]eg_Medévi
idészakra 0,6 szazalékos foglalkoztatotti |étszawiitést jeleztek (akkor megkérdezett)ielzések a
munkaltatéink, jelen megkérdezettjeinknél ugyanakkaegyedév soran bekovetkezet SEE’;;Z‘?OK
letszamvaltozds minimalisan bar, de csOkkek bizonyult. A tényadatok szerint

ugyanis 0,1 szazalékkal mérsgddtt munkaltatdink foglalkoztatotti Iétszama junius

végeébl szeptember végére.

Azon munkaltatéinkndl, akik mindkét megkérdezésénkvalaszoltak, 0,4%-0s
létszamcsokkenés kovetkezett be a jelzett 0,8%s hivulés helyett az elmalt
negyedévben.

A foglalkoztatas ilyen iranya tendencidja az Allarfoglalkoztatasi Szolgélat
nyilvantartasaban szeréphllaskere$ allomanyban is visszatukiédott, tekintettel 4 askeregik
arra, hogy a Dél-alfoldi régidéban szeptember véggisztralt 62 0005 allaskeras  [étszam-
létszam 1,1%-kal haladta meg az egy negyedévvébkimal. valtozasa,

Lo . L2 , . , s . . Osszetétel
2007. lll. negyedévében 6sszességeében 23®@6rfe nyilvantartasba vételét a rég adatok
munkatigyi kirendeltségének valamelyikében (regiszbba 1€k szama), ami
palyakezdk nélkil kdzel 19 ezeit jelent.
A nyilvantartott allaskeres 6k fébb megoszlasi adatai 2007. szeptember
iskolai végzettség allomanycsoport egyéb Osszetétel adatok
<= 8 altalanos: 36,7%  Szakmunkas: 40,0% Férfi: 47,0%
Szakmunkas: 33,7% Betanitott munkas: 21,0% No6: 53,0%
Erettségizett: 24,3%  Segédmunkas: 20,5% Tart6san allasnélkiili: 29,6%
Diplomas: 53%  Vezet6, iranyit:6 3,4% Palyakezdé: 11,6%
Ugyintézd, tgyv. alk.: 15,1% 50 év feletti: 19,3%
Munkaeb-gazdalkodasi felmérésiink immar tobb, ndgy éves mdltra tekintvissza, igy az elmiilt &vi
;o z e £ £ .. , £ . Lo L s . z u VI
lehetségiink van az egy évvel korabbi jelzések tényszkahokld dsszevetésére is. jelzések a

A 2006.6szén megkérdezett és jelenleg is valaszoldo muinkiaka3,0%-0s foglalkoztatasi tényszamok
létszamnovekedést iranyoztal é1007. 1ll. negyedévének végére a 2006. szeptembétkrében
allapothoz képest. Az efigzakra vonatkoz6 tényadatok azonban azt tikroziky h
munkaltatoinknél a vartnal kedviglenebb folyamatok kovetkeztek be, s a prognodiztiza
névekedés elmaradt, ugyanakkor lényegesen szeterelfo), deellentétes iranyl
valtozaskovetkezett be.

A kovetkezd hdrom hénap vérhaté tendencidi

Felmérésink eredménye szerint 2007. V. negyed&vénégére régionk
foglalkoztatotti létszama mérséklik: 1,8 szazalékos csokkenést jelezteR foglalkoz-
munkaltatéink, ami létszamban kifejezve 180@s f létszamcsokkenést jelenttsitgrtazzak
mintankban a szeptember 30-i allapothoz kép&stgionk mindharom megyéje csokkenése
foglalkoztatotti létszamcsokkenéssel szamol a négyesoran, ezen belill Csongradvarhatoé
(-1,5%) és Béacs-Kiskun (-1,3%) megye az atlagnétényebb mértéiel, mig Békeés

az ebbbieknek tébb, mint a duplajaval (-3,0%).
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Osszességében a  korébbi 3 hénap malva vérhat6 1étszamvaltozas a
negyedévinél mérsékeltebb 2007. szeptemb?ro/soi)t-);d]atokhoz képest
bearamlast: 33006% belép

|étszamot (munkaviszony
létesitést); és ételjesebb

kidramlast: 5000 &s kileps

létszamot (munkaviszony
megs#nés) jeleztek a vizsgalt
cégek a Dél-Alféldon. Eddigi
tapasztalataink szerint
azonban a  tényszamok
rendszerint magasabbak az=
elore jelzetteknél.

Békés megye
- 3,0%

Bacs-Kiskun
megye

-1,3%

Csongrad
megye

AN O B N A

Pozitiv iranyu létszamvaltozasokat kizarélag a fiégz kozvetités, a vendéglatas, a
kereskedelem, és egyes feldolgozéipayazatokbdl jeleztek (ez utdbbiakéként a

textilaru-; gép berendezésgrbermeék, labbeli-; és jartigyartas teriletét).

CsoOkkerd foglalkoztatotti létszammal szamol ugyanakkor ¢é§i nemzetgazdasagi

againak tobbsége. Ledeteljesebb mérséétiést a szezonalis hatasokra érzékenyarhatd
agazatokbol jeleztek, igy a jelzések szerint védmat 9%-kal mérséktik a Vvaltozasok .
mezgazdasagbol, 6%-kal az épparbdl, 5%-kal pedig a szallitasi 4gazatbdl vélaszgggﬁﬁé%?zdasag'
ad6é munkaltatoink foglalkoztatotti létszama. Jelen(8%-0s) csdkkenéssel szamol

tovabba a kozszféra, de 7%-ot meghaladd csokkgekestek az egyéb kdzdsségi,

személyi szolgaltatdsok agazatabdl is. A koézigamimn jellemien a
szakképzettséget nem igéhiyhunkakorokBl szabadul fel munkaérnsegédmunkasok,

takariték és hasonlé egystidoglalkozasuak, novénytermesztési munkakérok), ami
onkorméanyzatok k6zmunkainak, kbzhaszni munkaingktjelzi.

A mikroszervezetektovabbra is optimisték és érezhéttszam-Bvitéseket terveznek.
Foglalkoztatotti Iétszamuk varhatéan 3,5%-kal emdlk az év végére. A
kisfoglalkoztatok ugyanakkor 1,0%-0s, a kdzepes8ka20s, a nagycégek pedig 1,4 %-
os csOkkenéssel szamolnak.

A régi6 nemzetgazdasagi agankénti struktarajanakfigyelembevételével korrigalt varhaté
munkaltatéi elérejelzések szerinta régié foglalkoztatotti Iétszama a negyedév végépaltozasok a
varhatéan 2,0 %-kal mérsékik. Ami annyit jelent, hogy 0,2 szazalékponttalrégio egészeben
erdteliesebb mérsébtiés prognosztizalhatd a régié egészében, mint &kéraegetti

korinkben.

Felvételek
Jelen felmeréstinkkor felkeresett és valaszt is B6®2 munkaadd 22%-a tervez,sg gs felvétel
letszamBvitést a megkérdezeést kogdtarom honapon belil. fémmeg-

A munkaeb felvételt terved cégek legnagyobb szamban fémipari munkakorokbeRunkalo,
. . . . . s 1z . fellletkezebk-
jeleztek felvételt, igy igen nagy igény mutatkozilemmegmunkalokra és bél

12007. 1. félévében &nél tobbet foglalkoztaté cégeknél alkalmazasbarkazamanak
nemzetgazdasagi agankénti megoszlasa
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feluletkezebkre (250 ©), de 40 &s kovulést jeleztek egyéb vas- és fémipari
foglalkozasokbdl is. Szakképzettséget igdnglunkakordk kdzila ruhagyartok; a
vegyialapanyag- és termékgyartok, gépkézekonnyiipari gépek kezél; valamint az
egyéb feldolgozoipari gépkesél gyartdsor mellett dolgozdk kérében varhaté fedisé
de a vendéglatdipari foglalkozasok, és kereskedmmmkakordkben isdviilést jeleztek.

A szellemi foglalkozasuak kozil pedig mérndkokretatkozik jelenbsebb igény, de
gazdasagi foglalkozasok és egyéb irodai, Ugyéntémnkakorokben is felvétel varhato.

Leépités

A felkeresett és szamunkra adatokat szolgaltatérvezetek 18%-a szamol romlé
létszamcsokkenéssel az elkdvetkaarom honapban. poziciéjd
Munkaviszony megsmésekre legnagyobb szamban szakképzettséget nemldigé foglalkozasok
egyszelt foglalkozasokban (igy segédmunkasok, takaritékok és egyszér @ negyedev
szolgaltatasi jelley foglalkozéasok), meigazdasagi munkakorokben *"
(névénytermesztési, gfdazdalkodasi, égépvezeat, egyéb egyszérmedgazdasagi,

erdészeti, vadaszati és halaszati foglalkozasokbés) épitipari szakmakban
(mélyépit-ipari, épibmesteri, épitési szakipari foglalkozasokban) kadinsitani, igy a

kilépé forgalmat alapvéen a szezondlis foglalkoztatatdssal eérintett mubrkak

képezik. Az élelmiszergyartok, - feldolgozok ésrtésitok korébl is leépitésekkel kell

szamolni a negyedév soran.

Ellentétes iranyu létszammozgéasok

Jelenés pozitiv és negativ irdnya létszammozgast jelezibk munkakordl is, ahol a
felvételek és elbocsatasok egyenlege ugyan szsbngle a fluktuicido — a csevéb
létszam, esetleg a lejart hatarozott ideferddések meghosszabbitasa — mar emlitést
érdemed létszamot érint. llyen foglalkozasként emlithetaz anyagmozgato,
jarmivezet, javito-szerel foglalkozadsok, a gazdasagi Ugyiriéés egyéb irodai
jellegi foglalkozdsok, a faipari foglalkozdsok, de ide offlomtok a szocialis
munkakorok is.

Ev kdzben vérhato trendek a Dél-Alfoldén

A negyedéves munkaer 6-gazdalkodasifelmérés alapjan varhato
foglalkoztatasi tendencidk
[az el6z6 év hasonl6 id6szaki adatanak %-aban]

102,0% I ngkes_
101 5% 1l Bacs-Kiskun
;D70 7

11 Gsongrad
101,0% - — Dél-Alfild
100,5% - =
100,0%
99,5%
99,0%
98,5%
98,0%
97,5%

100,2%
101,29
99,1%
99,6
99,7%
99,5
99,8%
100,29

2007.12.31 2008.03.31 2008.06.30 2008.09.30
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Az egy év miulva vérhaté trendek

Negyedéves munkaggazdalkodasi felmérésink alapjan a dél-alféldi iGég
munkaltatéi a tavlati tervek tekintetében hasonldgitatkoztak, mint egy negyedévvel giggfllkoz'
korabban: a régi6 foglalkoztatotti allomanyat 200&eptemberének végére aszamanak
jelenlegivel azonosra, annal hajszélnyival (0,3 zalkkal) kedvesbbre Cg;’ﬁ;%daése
prognosztizaltak. Ezen eredménydstsrban a versenyszféra egyes teruleteinek, ig¢rseny-
féként a szallashely-szolgéltatas, vendéglatas, aipgnkozvetités, a feldolgozdipar, szférabar

a kereskedelem, az éfifiar, és az ingatlanligyek, gazdasagi szolgaltagazatanak

pozitiv varakozasait tukroziA ndvekedés prognosztizélt mértéke ezen agazatokban

1,2 — 11,6%-o0s. A

kozszféra igy az 1 év mulva varhaté létszamvaltozas a
i o 2007. szeptember 30-i adatokhoz képest
egészségugy (-2,3%), a- [ %-ban ]
oktatas (-1,1%), desként a
kdzigazgatas (-3,5%)
tertlete ugyanakkor | Békés megye
nagyobb mérték Béacs-Kiskun -0.2% "
, , . , megye
|étszamcsokkenéssel 0 2
. . . +0.8% Csongrad
szamol, de igen ételjes megye -1
mérsékbdést jeleztek a +0,2% 0
mezgazdasagbol  (-6,4%) 2
: 4

IS.

A cégek méreteittekintve a

mikroszervezetek tovabbra is igen optimistak. Bangaban kevesebben vannak, akik
bovitést terveznek, de a jelzett Iétszamndvekedéseagiteljes: kbzel 18%. A kiscégek
mar csak alig 1,4%-ossbiilést jeleztek, szemben a kézépmgmatinkaltatokkal, akik
1%-0s csokkenést prognosztizaltak 2008. szeptémbkr végére. A
nagyfoglalkoztatok érdemi létszamvaltozasrél netaladzamot.

Béacs-Kiskunmegye munkaltatoi szamitanak a legkedélel valtozasokra régionkban,
0,8 sz&zalékos novekedést varva 2008. harmadikedéggnek végére. Csongradbol —
bar szerény meérték(0,2%), de — novekedést jeleztek, Békdshiszont hasonld
meértéki foglalkoztatotti [étszam csokkenést prognoszialigyanezen tidavra.

A régi6 nemzetgazdasdgi  agankénti  foglalkoztatasi  skezeténeK \4nato
figyelembevételével korrigalt munkaltatoi ebrejelzések szerint a régi6 valtozasok a
foglalkoztatotti létszama egy év mlva varhatéar29%@kal emelkedik, tehat "69i0€geszeben
valamelyest szerényebb ndvekedés varhaté a régiszélgen, mint a megkérdezetti

korben.

22007. |. félévében &hél tobbet foglalkoztaté cégeknél alkalmazasbaikazamanak
nemzetgazdasagi agankénti megoszlasa
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A REGIO ALLASKINALATANAK BEMUTATASA

2007. julius — szeptemberi 55 51,

G A S idoszakban  munkatioyi ekna
szervezetiinkh6z régios allashely a
szeptember — szinten 17 500 Aallasajanlat ggrgg:dev
auguszus = Bacs-Kiskun érkezett, igy az itbzak
= Békés elején megléy 5800
Idls = Csongrad allashellyel egyutt huszon-
N haromezer - haromszaz
0 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 felkinalni a negyedév soran
allashelyek szama db a Dél-Alfold munkat kerdas
lakossaganak.

Ezen éllashelyek 38%-a Bacs-Kiskun megyei munkabeisanyult, 34%-uk Békés
megyei, s 28%-uk Csongradd megyei munkahely volikir@lt alldsaink jelleméen
segédmunkas, illetve szakmunkas éallasok, igy t@ikddz elegentl az altalanos
iskolai végzettség, vagy a szakmunkas bizonyitvany.

EGYEB A MEGYEI MUNKALTATOI KAPCSOLATAIVAL, AZOK FEJLESZTESEVEL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

Munkaeré-igény kielégitésének forrasa

Jelen felmérésiink soran megkérdeztik munkaltatbarkél is, hogy cégik jellenien
mely forrdsbol elégiti ki munkagigényét, valaszlehéségként a ,soha”,
.alkalmankeént” és ,gyakran” leh&étégeket kinaltuk.

Megkérdezett munkaltatéink leggyakrabban a munkadgdgsendeltségeket hivjak
segitségul felmerdl munkaeé-igényeik kielégitéseéhez — amiben nyilvan jogszgbal
kotelezettségeik is szerepet jatszanak — , de bakhea cégek munkatarsainak
ajanlasai, igy az ismeretség, a bizalom, és a k&gictke nyom legtbbbet a latban. A
legnagyobb munkaltatok 39%-a valasztj@sekretettel ezt a moddszert, s hasonlé
aranyban élnek e lelseggel alkalmanként, de a helyi Ujsagokban felauatetés is
gyakori Utja a munkavallal6ik kivalasztasanak

Munkaer 6-igény kielégitésének madja

i Leggyakoribb
utcai, intézmeényi falragaszok segitségével [z | | munkae r(’i_igény
felnditképzd intézmények hallgatéibol e | \ kielégitési forras
munkatigyi kirendeltségek, kzpontok segitse’géveli : = gyakran a munkaugyl
dntéshozo korabbi munkanelyeird] [ | = alkalmanként kirendeltsegek
helyi Gjsagban feladott hirdetéssel P \ soha rr]urjkaero-
e NPT | ‘ kinalata, s
munkaer6-kozvetit, kdlcsdnz6 magancégek segitségével fmm S
1 munkatarsak
felsGoktatasi kamierirodak segitségével mm ‘ ‘ ‘ Lo
1— ajanlasa
regiondlis képzd kozpontok ajanlatai alapjan ESmm————— ‘
dontéshozo (cégvezetd) baratai, csalédtagoki—— ‘
mar alkalmazésban al16 munkatérsak re've'ni 1
0 200 400 600 800 1000 1200

valaszol6k szama
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Felgsoktatasi  karrieriroddk és  munkéetdzvetits, kolcsénd magancégek
igénybevétele nem igazan jellefneégionkra, de utcai, intézményi falragaszok sem
gyakorta alkalmazott munkaebeszerzési formak, ahogy ritkhn meritenek a &épz
intézmények friss munkagkinalatabdl is. Az viszont alkalmankénéfelrdul, hogy a
cégvezai sajat ismafseit részesiti 6hyben, viszont ritkdbb az az eset, amikor korabbi
munkahelyéfl hivja at mar bevalt kollégait.

Jelentésebb kézmunka, k6zhaszni munka programok

A Szocialis és Munkalgyi Minisztérium 2007/1 koderédkdozmunka palyazata a
munkaképes korrendszeres szocialis segélyre jogosultakmeneti foglalkoztatasat
tette leheivé. A program végrehajtdsa soran a palyazoksetban aktiv kord,
hosszabb ideje szocidlis segélyben résdesédisztralt allaskerégkel létesitenek
munkaviszonyt.

A palyazati felhivas alapjan orszdgosan 74 kézmpmdgram nyert tamogatésat,
amelyldl 20 palyazat a Dél-alfoldi Régidban valosult mgf & korili [étszam)

2007/5/C.k6zmunkapalyazat soran aSzociélis és Munkaugyi Miniszter a regionalis
munkalgyi kdzpontok javaslatara olyan k6zmunkaogk meghirdetésérdontott,
amelyeknek megvalositdsdhozté@ca és a régio forrdsai, egyuttesemyujtanak

fedezetet. E programok igazodnak az egyes régiokkami-piaci sajatossagaihoz, 42 tamo-
figyelembe veszik a mar elfogadott fejlesztési phadéseket, és a programbarﬁgi?:unka_
résztvewk kozil a megfeld elokepzettséggel rendelkéiz szamara lehéve teszik Uj, program

a nyilt munkaefpiacon is hasznosithat6 képességek elsajatitasat. 1700 s

A felhivas alapjan a Dél-alfoldi Régidbaniikids 24 kistérségi onkormanyzati Iggﬁ'ﬁog(f)%
tarsulas, vagy pedig a tarsulas altal felhatalmatag-teleptlési onkormanyzat 5 kgpzése
palyazata kozul 17 kézmunkaprogram nyert tamogat@s490 millié Ft pénzigyi

forrasbdél megvaldsulé kézmunkaprogramban a régid tblepilésédl 2007. méjus

honaptdl 6sszesen 1208 Hatranyos helyzétéllaskere$ 4 havi foglalkoztatasa valt

lehetvé. A kdézmunkaprogramban résztékv kozil 297 & hatranyos helyzét

allaskere$ OKJ-s képzésben részesul.

2007/2.Erd 6miivelé meghivasos kzmunkaprogramban a DALERD ZRt. 2@ st
érintd palyazata alapjan 2007. aprilis ¥0-2007. szeptember 30-ig — Csongrad
megyéll 60 16, Békés megyéh 53 6, — 0sszesen 113 fallaskere§ szamara nyilt
foglalkoztatasi lehéség.

2007/3. Vasdttisztasagi kdzmunkaprogramban Vésézt Varos Onkormanyzata
palydzata alapjan 2007. aprilis XB-tBékés megye 12 telepuléébrl00 1%
kikozvetithet allaskere$ 6 honapos iétartamu foglalkoztatasara kerulhetett sor.

2007/11.Nemzeti parkok szamarameghirdetett meghivasos kézmunka-programban

2007. augusztus Bit2007. november 30-ig 6sszesen 8&kdzmunkas foglakoztatasa

valt lehebvé az alabbiak szerint:

» Koros-Maros Nemzeti Park palyazata alapjan@Bédkés megyéh,

e Kiskunsagi Nemzeti Park palyazata alapjan67Clsongrad, 42 6f Bacs-Kiskun
megyéldl.
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2007/8.,Kozuti” kézmunkaprogramban a Magyar Kozut KHT meghivisdgazata
a Dél-alféldi Régidban 28 telepllésEiisszesen 1466fallaskeres foglalkoztataséat
tette lehetvé.

A Szocidlis és Munkalgyi Minisztérium Kozmunk&007/10. Téli-tavaszi  kovetkezs
kézmunkaprogramot hirdetett 2585 millié Ft pénziifgyrasbol 2007. december 3. -félévi
2008. aprilis 15. idszak alatt 3 hdnapos foglalkoztatasi |ékéget biztositva a lehetéségek
regisztralt allaskerék& szamara helyi 6nkormanyzati, vagy kistérségilcéiaekében.

A tamogatasok odaitéléegéra palyazati eljaras eredménye alapjan a szocisis
munkalgyi miniszter hatarozattal dont 2007. novar3beg.

Csoportos létszdmleépitések. Azok megel6zésére tett intézkedések

A Del-alfldi Regionalis Munkatgyi Kdézponthoz 200harmadik negyedéveben 13 |eépitési
osszesen 18égleges létszam-leépitési bejelentéekezett. Ebtl 9 a 0-99 6, 3 a 100- bejelentesa
299 és 1 a 300 vagy tobls fitlagos statisztikai allomanyi 1étszami cégek liré Nedyedev soran
kerllt ki. A 13 leépités 0sszesen 3d9drintett illetve érint, melyll 280 6 a 0-99 &

kozotti, 44 6 a 100-299 6 kdzotti 55 6 pedig a 300 vagy tobld fatlagos statisztikai

allomanyi létszdmu cégekhez tartozik.

A bejelentések indokaként 5 esetben finanszirqaadilémakat, 2 esetben szervezeti

atalakulast, 6 esetben pedig &lb szinti hatarozatot jeldltek meg a munkaltatok

leépitési okként.

2007. harmadik negyedévében 7 bejelentés érintetk®zszférat (1876) és 6 a
versenyszférat (1926Y. A kozszféra esetébensként az oktatasi intézmények

emelhetk ki 4 bejelentéssel és 74vel, a versenyszféraban pedig a textilipar 2
bejelentéssel, ami 9btférintett.

A Dél-alféldi Regiondalis Munkaligyi Kézponthoz 2007l negyedévében dsszesen

41 végleges létszam-leépitési bejelentés érkenely, 1.873 6t érintett.

A Szaktarca 2007-ben is kiemelten kezetnankahelyteremtést, melynek ebsegitése munkahely-
érdekében tobb palyazati kiirast is megjelentefettMPA-2007-1 munkahelyterefit :grn?(r)rg;[sésa'
beruhazasok tamogatasa felhivasra a Dél-alfoldiidRatis Munkatgyi Koézpont 594 + 104 u1
illetékességi teruleték 30 munkaltatd palyazati dokumentéacioja érkezettoely®l  munkahely a
27 palyazatrol sziletett tamogatdé dontés. 5 palydadt a szergdéstl, igy a 22 régioban
nyertes munkaltatoval szemben vallalt elkdteleggliak Osszességében kozel 317

millié forint, melyhez kapcsol6d6é Uj munkahelyekdsm 294. Ezen allashelyek

feltdltését a munkaltatok 83,7%-ban regisztraltasderesk korébl kivanjak
megvaldsitani, 1 074 fbazislétszam megtartasa mellett.

Az Ujonnan létrehozott munkahelyekre a létszamitékek a szetidésekben vallalt

Utemezés szerint folyamatban vannak.

Az MPA-2007-2 kodjel felhivasra t6sszesen 2 db pélyazat érkezett mugkaug
szervezetliinkhdz, melyek 6sszes tamogatasi igén@an8lio Ft 104 6 foglalkoztatdsa
tekintetében. Mindkét palyazat a kért 6sszegnekfelel§ tamogatasban részesilt, s a
szerddéskotés mindkét esetben augusztus 1-ig megtortént.
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A MPA rehabilitacios alaprészénekdél-alfoldi régiora decentralizalt 2007. évi keret \,pa
371,4 millié Ft, melynek felhasznalasa érdekéb&ehalfoldi Regionalis Munkatigyi rehabilitaciés
Kozpont két alkalommal is megjelentette a megvaltomunkaképességszemélyek alaprész
Lz . L s Al AE Al £ £ . 2007. évi
foglalkoztatasdnak tdmogatdsara vonatkozé palydmdtivasat. A felhivasra 57 decentralizalt
palyazat érkezett, ebb46 palyazo részesilt 6sszesen 336,3 millié Fogatasban. A kerete 371,4
beruhazasok dsszesen 183rfegvaltozott munkaképessésgzemély munkahelyének a millio Ft
megteremtéséhez és tovabbi 189runkahelyének legalabb 2 évig tarto regséhez

jarulnak hozza.

A munkahelyek mefyzését segiti az MPA Foglalkoztatasi alaprészémelenmtralizalt munkahely-
kerete is, amelyll ezév el§ 9 honapjdban régionkban 49 munkaltato 418 doIgnzé![‘egﬁfZéiﬁ
munkahelyének medrzéséheznyujtottunk anyagi segitséget, 6sszesen 105 nilio amogatasa
tamogatasi 0sszegben.

A tamogatott munkaltatok legjelleizb tevékenységi korei a kovetkdz textilipar,
kereskedelem, élelmiszeripar, é&par. A munkavallaléik talnyom6 része
szakképzetlen; a szakképzett munkavallalok koréhettig a varréé, a lakatos, a

heges#, és a bolti eladd munkakorokben valé foglalkozagellema.

A valsagkezelési programkozponti keretél egy esetben éltiink forrasbiztosita \'j‘é‘fgggﬁ;‘?);g;atgk
kérelemmel 54d munkahelyének megorzése céljabdl. Kérelmunk atepjiunkaltatd yezelése
117,21 millié Ft tAmogatdsban részesiilt.

Rendezvények, események

= 2007. augusztus 13-an kerilt sor a Dél-alféldi Bedlis Munkatgyi Kozpont

Hédmesvasarhelyi Kirendeltségének az atadasara, mely BOFEL. 2 modernizacio: ?éal‘iZdagosz' -
program keretében ker(lt atalakitasra. programkinalat

= 2007. szeptember 18-19-én, Gyoparoson 2 napos EURIB&rencia kerilt
megrendezésre, ahol a hataron tuli terliletek kéfvis jelen voltak.

= 2007. oktéber 4-i Lépj egyet &k konferencidnak Békéscsaba adott otthont,
tébb, mint 100§ vett részvételével.

= 2007. oktober 25-én, Békés megye jedenttobb szédz ¢t foglalkoztatd
munkaltatéinak részvételével workshopot tartott &-&foldi Regiondlis Munkaligyi
Kozpont. A taldlkozO megrendezésére a STAR PROJHRiUipporting Training
Around Regions - Képzés tAmogatasa a régiok kkaibtében kerdlt sor.

= 2007. oktober 19-én volt az EQUAL - Reginet projeitd konferencigja, gyulai
helyszinnel. A konferencidn a projektben érintetzdi és kulfoldi partnerek is részt
vettek.

= Az AFSZ modernizacitja, vagyis a HEFOP 1. 2 projeimmunikacios terve
szerint az 0 szolgaltatasi modell bemutatasarabeités november hénapokban kerl
sor. Ekkor munkéltatéi férumokon, nyilt napok keétetn informélodhatnak a
valtozasokrol az erdeddiok.
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= 2007. novemberében kerul megrendezésre a Regidhali@valasztasi Vasar
rendezvénysorozat, a régio 4 helyszinén.
» 2007. november 8-BEKESCSABA
Csaba Center Bevasarl6- és Szoérakoztatd KozponkédBsaba,
Andrassy ut 37-43.

» 2007. november 12-13ZEGED a . L
sz , . palyavélasztasi
Mars téri Kiallitécsarnok, Szeged, Mars tér M panil vasar helyszinei,
» 2007. november 1BAJA program-
kindlata

Dr. Posta Sandor Sportcsarnok, Baja, Bacska tér
» 2007. november 22-2BKECSKEMET
Lanchid utcai Sportcsarnok, Kecskemét, LanchicBu. 1
A rendezvénysorozatot minden helyszinen szakmainfois kiséri a hol igen sok
téméban hallhatnak, deldast az érdedtiok, igy megismerkedhetnek a gazdasag,
szakképzés, palyavalasztas kérdéseivel, az U képekitési rendszer
szakmavalasztasra gyakorolt hatasaival; a HEFOP kertein belil az AFSZ
modernizaciojaval; a kétszihtrettségi vizsga rendszerrel és adeksatasi felvételi
aktudlis kérdéseivel; valamint a megye/térség mendkpiaci helyzetével, kiloénds
tekintettel a hianyszakmakra.
A rendezvényeket az alabbi szakmai programok Ikiséri
» Ismerkedés az Epalya honlappal
» Palyaorientacios, érdeéidés-vizsgald kérlv kitoltése, Palyaterv
készitése, munkadgriaci informaciok
» Bongészde - pélyaismereti szakkonyvek, foglalkoz&siormaciok
kézikonyve, tajékoztatd flzetek kdzott bongészhetreérdelddok
» Kozel 400 szakma videdn
> Ismerkedés a kdzép és fiflskl oktatasi intézményekkel, a féltképzeést
biztosito intézményekkel — tajékoztatas a tovahiiéesn lehebségekél
» SZAKMABEMUTATOK — munkaltatok, szakkégz intézmények
bemutatkozésa a gyakorlatban
DIMI - Diploméas Munkakdzvetdt Iroda
Ingyenes nyelwvizsgateszt
EURES — munkavéllalas az Eurépai Uni6 orszagaiban
A rendezvényt egyéb, szines szérakoztato prograsbkisérik: latvanyos,
él6 szakmabemutatok, a rendezvényen megjeleskoldk didkjainak
eldadasa, tombolasorsolas

v Vv v v
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Médszertan

Az Allami Foglalkoztatasi Szolgalat, a Magyar Kastisag munkaiigyi szervezete, amely 2004 és
2007. kozott jeleds modernizacion megy keresztil. A modernizacioyaioiatban olyan Uj
eszkozoket kisérleteziink ki és vezetiink be, amdgk informacioval szolgalnak partnereitikrés
tobb hasznos informéciot adnak vissza szamukrargy&d munkaedpiacrol.

Uj eszkozeink koziil az egyik meghatarozo a negyemtévelvégzett, gyorsan kitoltileegy oldalas
felmérés, a munkaégazdalkodéasi adatlap, mely ezalkalommal a 200aptember 30-i, valamint az
egy negyedévvel, illetve az egy évvel &éisi foglalkoztatotti allomanyra kérdez ra. Az adhtétel
id6szaka: 2007. oktéber 8 — oktéber 26.

A felmérésben kirendeltségeinkkel partneri viszoagblé munkaadok vesznek részt, igy a merés
eredménye és az itt bemutatott adatok nem tekiehketeprezentativhak, azaz nem jellemzik
megyénk munkaépiacanak egészét. Elemzésink a valaszado szerweddteszain alapul. Célja az
Onok tajékoztatasa és partneri kapcsolatunk fegesz

Fogalmi meghatarozésok

Munkaeré-felmérés fogalmai (KSH fogalmi rendszere)

A Kozponti Statisztikai Hivatal 1992 6ta az OECDszagokban meghonositott, egységes elvek és
modszerek szerint végzett munk&ézlmérés keretében vizsgalja a 15-74 éves szeké@gedasagi
aktivitasat.
A magyar munkaérfelmérés a vizsgalt népességet egy meghatéaraéstzakban (a hénap 7.napjéat
koveb elss héthtol kezdsdé harom hétben, a kikérdezés hetét mégfehétre vonatkozoan, a hetet
hétitsl vasarnapig szamitva) végzett tevékenységuk aleggéolja a kdvetkézkeét fscsoportba:

- gazdasagilag aktivak (a rendelkezésre all6 mutikés

- gazdasagilag nem aktivak (inaktivak).

Gazdasagilag aktivak azok, akik megjelennek a munkégiacon, azaz a foglalkoztatottak és a
munkanélkiliek.

Gazdasagilag nem aktivakazok, akik a vonatkozasi héten nem dolgoztaktvilenem volt
rendszeres, jovedelmet biztositd munkajuk és nekerasstek munkat, vagy kerestek, de nem tudtak
volna munkéba &llni. Ide tartoznak — tobbek k6zét passziv munkanélkiliek, akik szeretnének
ugyan munkat, de kedvétrennek itélve elhelyezkedési esélyeiket, meg sisérlk az allaskeresést, a
gyermekgondozasi ellatas barmelyik formajat igénghék; azok a nyugdijasok, jaradékosok, akik
nem folytatnak kerégevekenységet; @kejovedelmukbl (ingatlan-, és pénéke jovedelmedl) élok;

a 15 éven aluliak; a 15 éven fellli tanulok; a bdasbeliek; a kozileti eltartottak; a szocialis
gondozottak

Foglalkoztatottnak tekintend mindenki, aki a vizsgalt iiszakban az un. vonatkozasi héten legalabb
1 ora, jovedelmet biztositdé munkéat végzett, vagynkajatol csak atmenetileg (szabadség, betegség
stb. miatt) volt tavol. Jovedelmet biztositdé murddarszamit minden olyan tevékenység: amely
pénzjovedelmet eredményez, vagy amely természefémntist biztosit, esetleg amelyet egyéb,
késibb realizalhatd jovedelem érdekében végeztek ameigat segid csaladtagok végeztek a
héztartashoz tartoz6 gazdaséag, véllalkozas jovesekindvelése érdekében.
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Munkanélkilinek tekintend az a személy, aki egyid#gg az adott héten nem dolgozott (s nincs
olyan munkaja, amel§t atmenetileg tavol volt); aktivan keresett munkdtikérdezést megété négy
hét folyaman; rendelkezésre all, azaz két héteil bainkaba tudna allni, ha taldlna megféléllast.

Foglalkoztatasi arany: a foglalkoztatottaknak a megfalelkorcsoportba tartozé népességhez
viszonyitott ardnya;

Munkanélkiliségi rata: a munkanélkilieknek a megfedekorcsoportba tartozé gazdaséagilag aktiv
népességen bellli ardnya;

Aktivitasi arany: a gazdasagilag aktivak aranya a megédtelcsoportba tartozé népességen bellil.

AFSZ fogalmi rendszerében:
Allaskeress: az a személy, aki

1. a munkaviszony létesitéséhez szikséges fekketlieendelkezik, és

2. oktatasi intézmény nappali tagozatan nem fotgratilmanyokat, és

3. Oregseégi nyugdijra nem jogosult, és

4. az alkalmi foglalkoztatasnak nésiils jogviszony kivételével munkaviszonyban nem all, és
egyéb kerestevekenységet sem folytat, és

5. elhelyezkedése érdekében az allami foglalkagtazervvel egyttiikodik, és akit

6. az allami foglalkoztatasi szerv allaskékemnt nyilvantart.

Az 1. pontban foglalt rendelkezés alkalmazdsa s@aeszabad mozgas €s beutazas jogaval

rendelked személyek beutazasardl és tartdzkodasardl szék@ny alapjan szabad beutazasi és

tartozkodasi joggal rendelk&zszemély allaskeréként akkor is nyilvantartasba vebigtha

Magyarorszagon engedély alapjan végezhet munkat.



A mintavételi kor megoszlasa nemzetgazdasagi aganké

Tablazatok

nt és cégmeéret szerint

létszam-kategéria Mikro Kis Kozepes Nagy Osszesen
TEAOR db % db % db % db % db %

mez6gazdasag,vadgazd., halaszat 45 26% 81 47% 43 25% 4 2% 173  100%

banyéaszat 1 100% 0 0% 0 0% 0 0% 1 100%

feldolgozoipar 90 18% 229 46% 151 30% 33 7% 503 100%

villamos energia 2 10% 7 35% 9 45% 2 10% 20 100%

épitéipar 48 36% 61 46% 24 18% 0 0% 133  100%

kereskedelm, javitas 138 41% 168 50% 29 9% 4 1% 339 100%

széllashely-szolgaltatas, vendéglatas 41 43% 45 A47% 10 10% 0 0% 96 100%

szallitas, raktarozas, posta, tavkozlés 14 31% 24 53% 4 9% 3 7% 45 100%

pénzigyi kozvetités 3 23% 4 31% 5 38% 1 8% 13 100%

ingatlaniigyek, gazdaséagi szolgatatas 53 48% 45 41% 9 8% 4 4% 111  100%

kozigazgatas, kotelezd TB 5 4% 60 48% 56 45% 3 2% 124 100%

oktatas 12 16% 28 37% 30 40% 5 7% 75 100%

egészsegugyi, szocidlis ellatas 6 10% 24 38% 24 38% 9 14% 63 100%

egyéb kozosségi, személyi szolgéltatas 33 38% 33 38% 19 22% 1 1% 86 100%

0sszesen 491 28% 809 45% 413 23% 69 4% 1782 100%

A mintavételi kér munkaer 6-piaci kdrzetenként
Mikro Kis Kézép Nagy Osszesen
valaszadok szadma
db fé db fé db fé db fé db fé

Bacsalmasi Kirendeltség 18 97 27 731 13 1039 1 396 59 2263
Bajai Kirendeltség 5 27 51 1208 25 2925 5 2 464 86 6 624
Kiskunhalasi Kirendeltség 29 182 49 1070 8 660 0 0 86 1912
Kiskdrosi Kirendeltség 18 126 47 1205 20 1923 0 0 85 3254
Kalocsai Kirendeltség 18 91 43 990 19 2223 1 484 81 3788
Kiskunmajsai Kirendeltség 29 156 20 436 6 618 1 586 56 1796
Kunszentmiklési Kirendeltseg 16 91 24 628 16 1564 1 514 57 2797
Kiskunfélegyhazi Kirendeltség 22 102 39 958 16 1790 6 2084 83 4934
Kecskeméti Kirendeltség 40 177 53 1307 33 3585 13 8 856 139 13925
Tiszakécskei Kirendeltség 23 130 23 492 12 1120 1 352 59 2094
Bacs-Kiskun megye 218 1179 376 9025 168 17 447 29 15736 791 43387
Oroshéazai Kirendeltség 24 106 18 409 20 2 202 3 1603 65 4 320
Békéscsabai Kirendeltség 14 63 22 514 15 1546 5 1964 56 4087
Mezdkovacshazi Kirendeltség 16 79 25 610 17 1616 2 920 60 3225
Gyulai Kirendeltség 19 95 29 719 10 1122 4 1684 62 3620
Szarvasi Kirendeltség 6 27 30 822 13 1268 2 1026 51 3143
Gyomaendrédi Kirendeltség 15 81 31 727 20 2188 0 0 66 2996
Békési Kirendeltség 9 58 26 692 13 1190 1 350 49 2290
Szeghalomi Kirendeltség 13 66 22 576 13 1054 3 1147 51 2843
Békés megye 116 575 203 5069 121 12186 20 8 694 460 26524
Hoédmez6vasarhelyi Kirendeltség 31 165 37 915 20 1908 5 1587 93 4 575
Makaéi Kirendeltség 11 61 26 629 18 1708 3 1693 58 4091
Mérahalmi Kirendeltség 22 104 23 520 15 1088 0 0 60 1712
Szegedi Kirendeltség 31 149 50 1211 34 3531 11 5943 126 10834
Kisteleki Kirendeltség 18 91 36 798 12 1065 0 0 66 1954
Szentesi Kirendeltség 21 99 35 827 10 850 1 703 67 2479
Csongradi Kirendeltség 23 117 23 574 15 1740 0 0 61 2431
Csongrad megye 157 786 230 5474 124 11890 20 9926 531 28076
Dél-alfdldi régio dsszesen 491 2540 809 19568 413 41523 69 34356 1782 97987



A mintavételi kor foglalkoztatotti [étszam-varakoza

Tablazatok

sai nemzetgazdasagi aganként

p szept. 30. + 3 hénap +1év
TEAOR
fé6 f6 valtozas % foé valtozas %

mezdgazdaséag, vadgazd., halaszat 8 293 7 537 -9,1 7 760 -6,4
banyaszat 3 3 0,0 3 0,0
feldolgozéipar 39 650 39944 0,7 40 587 24
villamos energia 2231 2201 -1,3 2215 -0,7
épitbipar 3766 3528 -6,3 3811 1,2
kereskedelm, javitas 8 639 8761 1,4 8 885 2,8
szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 1796 1852 31 1903 6,0
szallitas, raktarozas, posta, tavkodzlés 2923 2764 -5,4 2 895 -1,0
pénzugyi kozvetités 802 819 2,1 895 11,6
ingatlanligyek, gazdaséagi szolgatatas 3210 3120 -2,8 3247 1,2
kbzigazgatas, kotelezé TB 7757 7121 -8,2 7483 -3,5
oktatas 5999 5945 -0,9 5932 -1,1
egészségligyi, szocialis ellatas 9763 9 698 -0,7 9536 -2,3
egyéb kozosségi, személyi szolgaltatas 3155 2932 -7,1 3175 0,6

Osszesen 97 987 96 225 -1,8 98 327 0,3

A mintavételi kor foglalkoztatotti Iétszam-varakoza

sai munkaer 6-piaci kdrzetenként

; szept. 30. + 3 hénap +1év
TEAOR
f6 fé véltozas % foé véltozas %
Bacsalmasi Kirendeltség 2263 2215 -2,1 2249 -0,6
Bajai Kirendeltség 6 624 6 277 -5,2 6674 0,8
Kiskunhalasi Kirendeltség 1912 1948 1,9 1970 3,0
Kiskérosi Kirendeltség 3254 3300 1,4 3372 3,6
Kalocsai Kirendeltség 3788 3697 -2,4 3720 -1,8
Kiskunmajsai Kirendeltség 1796 1858 3,5 1801 0,3
Kunszentmiklosi Kirendeltség 2797 2796 0,0 2909 4,0
Kiskunfélegyhazi Kirendeltség 4934 5078 2,9 5149 4,4
Kecskeméti Kirendeltség 13 925 13 680 -1,8 13 767 -1,1
Tiszakécskei Kirendeltség 2094 1969 -6,0 2122 1,3
Bacs-Kiskun megye 43 387 42 818 -1,3 43733 0,8
Oroshézai Kirendeltség 4 320 4270 -1,2 4304 -0,4
Békéscsabai Kirendeltség 4087 3939 -3,6 4046 -1,0
Mezékovacshazi Kirendeltség 3225 2997 -7,1 3145 -2,5
Gyulai Kirendeltség 3620 3581 -11 3598 -0,6
Szarvasi Kirendeltség 3143 3103 -1,3 3101 -1,3
Gyomaendrédi Kirendeltség 2996 2 807 -6,3 3029 11
Békési Kirendeltség 2290 2269 -0,9 2308 0,8
Szeghalomi Kirendeltség 2843 2774 -2,4 2929 3,0
Békés megye 26 524 25 740 -3,0 26 460 -0,2
Hdédmezévasarhelyi Kirendeltség 4575 4 605 0,7 4 640 1,4
Makoi Kirendeltség 4091 4025 -1,6 4163 1,8
Mérahalmi Kirendeltség 1712 1582 -7,6 1619 -5,4
Szegedi Kirendeltség 10 834 10 694 -1,3 10 952 11
Kisteleki Kirendeltség 1954 1863 -4,7 1939 -0,8
Szentesi Kirendeltség 2479 2486 0,3 2395 -3,4
Csongradi Kirendeltség 2431 2412 -0,8 2426 -0,2
Csongrad megye 28 076 27 667 -15 28 134 0,2
Dél-alfdldi régio osszesen 97 987 96 225 -1,8 98 327 0,3



Tablazatok

A mintavételi kdrben varhato |étszammozgasok a Dél-  Alféldén
2007. IV. negyedévében FEOR f écsoportonként

FEOR fécsoport belépé 16 kilépé 6 Egyenleg
technikusok és hasonlé miiszaki foglalkozasok 34 21 13
gazdaségi, pénzintézeti ligyintézdk a7 45 2
egészségligyi foglalkozasok 19 39 -20
egyéb ugyintézék 25 10 15
szocialis és munkaerdpiaci szolgaltatasi foglakozasok 41 20 21
pedagdgus foglalkozasok 5 5 0
kulturdlis, sport, miivészeti és vallasi foglalkozasok
egyéb magasan képzett tigyintézék 10 13 -3
gazdasagi, jogi és tarsadalomtudomanyi foglalkozasok 24 7 17
mUiszaki és természettudomanyi foglalkozasok 42 14 28
egészségiigyi - egyetemi, féisk. képzettséghez kapcs 11 9 2
kulturdlis, sport, miivészeti, vallasi -felséfoku k 3 1
szakképzett pedagogusok 14 45 -31
szocialis - egyetemi, f6isk. képzettséghez kapcs. 10 0 10
épitdipari foglalkozasok 72 417 -345
vas- és fémipari foglalkozasok 380 239 141
élelmiszeripari foglalkozasok 233 285 -52
konnydipari foglalkozasok 308 224 84
héziipari, vegyesipari és raktarozasi foglalk. 30 9 21
irodai jellegi foglalkozasok 78 64 14
ugyviteli (igyfélforgalmi) jellegl foglalkozasok 35 20 15
mobil gépek kezeldi 67 164 -97
egyéb helyhez kotott gépek kezelboi 25 56 -31
feldolgozéipari gépek kezel6i 293 205 88
erd6- és vadgazdalkodasi foglalkozasok 1 163 -162
mezégazdasagi foglalkozasok 60 323 -263
halaszati foglalkozasok 0 5 -5
egyszer( szolgalt. jellegli fogl.(mezégazdasagi fogl.) 1168 2251 -1083
egyszer(i mezégazdasagi és erdégazdalkodasi foglalk 10 168 -158
kereskedelmi, vendéglatoipari foglalkozasok 152 77 75
nem anyagi jellegl szolgaltatasi foglalkozasok 38 79 -41
kozlekedési, postai és hirkozlési foglalkozasok 5 5 0
gazdasagi, koltségvetési szervezetek vezetdi 31 47 -16
terdleti, helyi 6nkorm., kozig.,igazsagsz., érdekk 4 3 1
gazdasagi, koltségvetési kisszervezetek vezet6i 0 3 -3

Osszesen 3276 5038 -1762
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[f6] 0 500 1000 1500 2000 2500



’

Abrak

étszamvaltozas

Iva varhato |

év mi
a 2007. szeptember 30-i adatokhoz képest munkaer

1

6-piaci kérzetenként

[ %—ban ]

hiezdikowicshiaz

L
J
L
I
b
I
5
e
T w  oshaza.

f(\\J(J i

Em1|l tgrntar.

A

Yy =i

A

_ nrlm.milmuJ

\ﬂMAtl\
J\\J

o

észitette:

K
Laurinyecz Aniké

hagyta:

ova

J

Dr. Nagy Agnes

4

rre

f8igazgatd



